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ATA DA 705ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA
 

Ao primeiro dia do mês de julho de dois mil e vinte e seis, às 10:00 horas, conforme prévia
convocação, reuniu-se ordinariamente a Diretoria Executiva da Fundação de Previdência
Complementar do Estado de São Paulo – SP-PREVCOM. Participaram da reunião o Diretor-
Presidente, Sylvio Eugenio de Araujo Medeiros, a Diretora Administrativa, Vanessa Pacheco de
Souza Romão Ceron, o Diretor de Relacionamento Institucional, Ugo Gabriel Barboza Garcia, o
Diretor de Investimentos, Hugo Lancarter Mol e o Diretor de Seguridade, André Rodrigues
Veras. Ausência justificada do Diretor de Tecnologia da Informação, Alessandro Roosevelt Silva
Ribeiro, em férias. O Diretor-Presidente, presidente da reunião, abriu os trabalhos. Em atenção
ao primeiro item da pauta, submeteu à aprovação dos diretores a ata da 704ª reunião ordinária,
que após ajustes pontuais foi aprovada por unanimidade. Em seguida, em atenção ao item 2 da
pauta, o diretor Ugo Gabriel Barboza Garcia passou a apresentar a proposta de adesão do
Município Adesão do Município de São Pedro de Alcântara/SC ao plano de benefícios
PREVCOM MULTI, conforme instrução constante do Processo SEI nº 271.00000615/2026-10.
O Diretor de Relacionamento Institucional reforçou que houve manifestação expressa do Poder
Executivo do Município de São Pedro de Alcântara/SC em aderir ao plano PREVCOM MULTI
administrado pela PREVCOM, por meio de aproveitamento ao processo seletivo para escolha
de Entidade Fechada de Previdência Complementar – EFPC conduzido pelo município de São
José do Rio Preto – SP do qual a Entidade foi a vencedora. Assim, considerando a
convergência de interesses que justifica a celebração do convênio, a vigência da respectiva lei
municipal, a regularidade da documentação apresentada pelo município e o alinhamento ao
Planejamento Estratégico da PREVCOM, os diretores presentes manifestaram concordância
com o envio da proposta de adesão do Município de São Pedro de Alcântara/SC ao plano de
benefícios PREVCOM MULTI à análise e deliberação do Conselho Deliberativo. Em
prosseguimento, em atenção ao terceiro item da pauta foram convidados o assessor Jefferson
Ferreira dos Santos, assessora Renata Simões de Souza e a auditora interna Sueli Meschke
Mendes Starke Rodrigues. Jefferson deu continuidade a apresentação da Plataforma Integrada
de Governança, Riscos e Gestão Estratégica iniciada na reunião anterior. Detalhou as
funcionalidades voltadas à gestão de riscos e projetos, destacando os mecanismos de
identificação, avaliação, monitoramento e controle dos riscos, bem como o gerenciamento das
iniciativas estratégicas. A assessora Renata ressaltou a relevância da ferramenta, observando
que sua implementação permitirá maior integração das informações, padronização dos
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procedimentos de acompanhamento e fortalecimento da cultura de gestão de riscos na
entidade. Em seguida, o assessor Jefferson apresentou a matriz de riscos, contemplando o
inventário e a classificação de criticidade, e explicou a vinculação dos processos aos riscos
mapeados. Na oportunidade, demonstrou os recursos destinados ao cadastro e à gestão de
projetos, a metodologia de monitoramento adotada e as ferramentas de visualização
disponíveis, bem como a interação desses elementos com os processos e subprocessos
correlatos. Por fim, apresentou o funcionamento integrado dos módulos do sistema,
evidenciando a forma como as informações são compartilhadas e consolidadas na plataforma.
Destacou, ainda, que essa estrutura proporciona uma visão abrangente dos processos, riscos e
projetos, contribuindo para maior eficiência operacional e aprimoramento da gestão. A Diretoria
registrou seus cumprimentos pela apresentação realizada e pela qualidade do trabalho
desenvolvido, destacando que a efetividade de sua implementação depende da adequada
capacitação das equipes envolvidas, de modo a assegurar a plena utilização de suas
funcionalidades e a consecução dos benefícios esperados.  O Diretor-Presidente e o Diretor de
Investimentos  reconheceram a relevância da ferramenta para o aprimoramento dos processos
e o fortalecimento da gestão da Entidade. Em seguida, em atenção ao último item da pauta,
foram indicados pelos diretores os assuntos para a pauta da próxima reunião ordinária da
Diretoria Executiva. Nada mais havendo a tratar, o Diretor Presidente agradeceu a participação
de todos e encerrou a reunião. E, para constar, eu, Ana Flávia Cunha Canabrava, que
secretariei a reunião, lavro e subscrevo esta Ata que lida e achada conforme vai devidamente
assinada pelos diretores presentes.

 

Sylvio Eugenio de Araujo Medeiros
Diretor-Presidente

Vanessa Pacheco de Souza Romão Ceron
Diretora Administrativa

Ugo Gabriel Barboza Garcia
Diretor de Relacionamento Institucional

Hugo Lancarter Mol
Diretor de Investimentos

André Rodrigues Veras
Diretor de Seguridade

 

Documento assinado eletronicamente por Hugo Lancarter Mol, Diretor de Investimentos,
em 08/07/2026, às 17:57, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto
Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Pacheco De Souza Romão Ceron,
Diretor Administrativo, em 13/07/2026, às 12:14, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no Decreto Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por André Rodrigues Veras, Diretor de Seguridade,
em 13/07/2026, às 13:02, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto
Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Eugenio De Araujo Medeiros, Diretor
Presidente, em 13/07/2026, às 15:58, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no Decreto Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.
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Documento assinado eletronicamente por Ugo Gabriel Barboza Garcia, Diretor de
Relacionamento Institucional, em 27/07/2026, às 17:47, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no Decreto Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Ana Flavia Cunha Canabrava, Assessor III, em
27/07/2026, às 18:01, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto
Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o código verificador
0113895612 e o código CRC 3474601B.
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