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ATA DA 704ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA
 

 

Aos 24 (vinte e quatro) dias do mês de junho de dois mil e vinte e seis, às 10:00 horas,
conforme prévia convocação, reuniu-se ordinariamente a Diretoria Executiva da Fundação de
Previdência Complementar do Estado de São Paulo – SP-PREVCOM. Participaram da reunião
o Diretor-Presidente, Sylvio Eugenio de Araujo Medeiros, a Diretora Administrativa, Vanessa
Pacheco de Souza Romão Ceron, o Diretor de Relacionamento Institucional, Ugo Gabriel
Barboza Garcia, o Diretor de Investimentos, Hugo Lancarter Mol, o Diretor de Tecnologia da
Informação, Alessandro Roosevelt Silva Ribeiro, e o Diretor de Seguridade, André Rodrigues
Veras. O Diretor-Presidente, presidente da reunião, abriu os trabalhos. Em atenção ao primeiro
item da pauta, submeteu à aprovação dos diretores a ata da 703ª reunião ordinária, aprovada
por unanimidade. Em seguida, o Diretor-Presidente concedeu a palavra ao diretor Hugo
Lancarter Mol, para apresentação do relatório mensal da Diretoria de Investimentos,
posicionado no mês de maio/2026, segundo item da pauta. O diretor destacou os indicadores
mais relevantes como referência da análise mensal, os aspectos relacionados ao cenário atual
com aumento da curva de juros. Discorreu sobre a exposição ao crédito destacando que foi
observada uma deterioração do risco de crédito ao longo de 2026, porém a carteira da
PREVCOM mostrou maior resiliência sofrendo um impacto menor do que o mercado,
esclarecendo que neste item a posição apresentada é referente ao mês de abril/2026. Sobre a
gestão de liquidez dos planos, informou que adotamos os termos indicados pela legislação. Na
sequência, apresentou a evolução da carteira de empréstimos, destacando a evolução do
patrimônio líquido e do número de contratos ativos, bem como a segregação dos valores entre
os planos Prevcom RG, Prevcom RG Unis e Prevcom RP. Prosseguiu com a apresentação da
rentabilidade, incluindo análise comparativa de desempenho entre os planos. Informou ainda,
que não há desenquadramento legal da carteira de investimentos, contudo, observou a
ocorrência de desenquadramento passivo de natureza gerencial, esclarecendo que tal situação
não decorreu de ação da PREVCOM, mas sim de fatores externos, estando em curso as
providências necessárias para sua regularização. Em prosseguimento em atenção ao terceiro
item da pauta foi convidado o assessor Jefferson Ferreira dos Santos que passou a apresentar
a Plataforma Integrada de Governança, Riscos e Gestão Estratégica. Esclareceu que a
plataforma é dividida em módulos, abordou os objetivos do projeto e a arquitetura proposta para
a solução. Detalhou o módulo de atividades, discorrendo sobre as funcionalidades disponíveis e
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a interface de acompanhamento pelo usuário, destacando que a ferramenta permite o
monitoramento da execução das tarefas, com identificação do processo ao qual se vinculam,
dos riscos associados, bem como a anexação de evidências comprobatórias de sua realização.
Na sequência, tratou do módulo de planejamento estratégico, informando que os projetos foram
inseridos na plataforma, com vistas a possibilitar aos responsáveis o acompanhamento da
evolução dos objetivos definidos. Detalhou as funcionalidades, a sistemática de
acompanhamento e a forma de visualização das informações. Após a apresentação,
considerando o início do ciclo de discussões referentes ao Planejamento Estratégico para o
exercício de 2027, a Diretoria deliberou que o produto resultante desse processo será
incorporado à plataforma após sua conclusão, permanecendo, até a efetiva implementação da
medida, exclusivamente o Relatório Gerencial, com a consequente exclusão dos demais
registros atualmente existentes. Ressaltou-se ainda, a importância da capacitação dos
colaboradores para utilização da plataforma, a fim de assegurar sua adequada
operacionalização e o pleno aproveitamento de suas funcionalidades". Em seguida, a Diretoria
Executiva tomou conhecimento do Plano de Ação 2026 elaborado pela Diretoria Administrativa
(Processo SEI nº 271.00000621/2026-69), em atenção ao Objetivo Estratégico de tornar a
Prevcom um dos Melhores Lugares para se Trabalhar, constante do Planejamento Estratégico
da Fundação, Dimensão Percepção do Mercado, cujo Indicador 09.1 estabelece, por meio da
Meta 9.1.1, a obtenção de no mínimo 80 pontos em cada uma das 14 dimensões avaliadas pela
Pesquisa de Engajamento ABRAPP para fins de obtenção do Selo de Engajamento. Os
resultados da edição de 2025 da referida pesquisa apontaram três dimensões com notas abaixo
da meta: Equilíbrio (72,2), Alinhamento entre Áreas (73,4) e Percepção de Justiça (75,4). Após
análise e deliberação, a Diretoria Executiva tomou conhecimento do plano e um representante
por Diretoria foi indicado para participar do Comitê de Priorização Interáreas, com o objetivo de
estruturar a gestão de demandas interdiretorias, estabelecer critérios objetivos de priorização e
reduzir a sobrecarga percebida pelos colaboradores, contribuindo para a melhoria dos
indicadores de engajamento. Na sequência, em atenção ao último item da pauta, foram
indicados pelos diretores os assuntos para a pauta da próxima reunião ordinária da Diretoria
Executiva. Nada mais havendo a tratar, o Diretor Presidente agradeceu a participação de todos
e encerrou a reunião. E, para constar, eu, Ana Flávia Cunha Canabrava, que secretariei a
reunião, lavro e subscrevo esta Ata que lida e achada conforme vai devidamente assinada
pelos diretores presentes.

 

Sylvio Eugenio de Araujo Medeiros
Diretor-Presidente

Vanessa Pacheco de Souza Romão Ceron
Diretora Administrativa

Ugo Gabriel Barboza Garcia
Diretor de Relacionamento Institucional

Hugo Lancarter Mol
Diretor de Investimentos

Alessandro Roosevelt Silva Ribeiro
Diretor de Tecnologia da Informação

André Rodrigues Veras
Diretor de Seguridade
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Documento assinado eletronicamente por Hugo Lancarter Mol, Diretor de Investimentos,
em 08/07/2026, às 17:55, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto
Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Pacheco De Souza Romão Ceron,
Diretor Administrativo, em 13/07/2026, às 12:14, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no Decreto Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por André Rodrigues Veras, Diretor de Seguridade,
em 13/07/2026, às 12:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto
Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Eugenio De Araujo Medeiros, Diretor
Presidente, em 13/07/2026, às 15:53, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no Decreto Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Alessandro Roosevelt Silva Ribeiro, Diretor de
Tecnologia da Informação, em 20/07/2026, às 20:33, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no Decreto Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Ugo Gabriel Barboza Garcia, Diretor de
Relacionamento Institucional, em 27/07/2026, às 17:47, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no Decreto Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Ana Flavia Cunha Canabrava, Assessor III, em
27/07/2026, às 18:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto
Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o código verificador
0113893217 e o código CRC AA3FDB78.
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