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Assunto: Diretoria Executiva da SP-PREVCOM

ATA DA 6682 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Aos 15 (quinze) dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, as 16:30 horas, conforme
prévia convocacao, reuniu-se ordinariamente a Diretoria Executiva da Fundacéo de Previdéncia
Complementar do Estado de S&do Paulo — SP-PREVCOM. Participaram da reunido o Diretor-
Presidente Sylvio Eugenio de Araujo Medeiros, a Diretora Administrativa Vanessa Pacheco de
Souza Roméo Ceron, a Diretora de Investimentos Francislene Nascimento, o Diretor de
Seguridade André Rodrigues Veras, o Diretor de Tecnologia da Informacdo Alessandro
Roosevelt Silva Ribeiro e o Diretor de Relacionamento Institucional Ugo Gabriel Barboza
Garcia. O Diretor-Presidente, presidente da reuni&o abriu os trabalhos. Em atencao ao primeiro
item da pauta, submeteu a apreciacdo dos diretores a ata da 6672 reunido ordinaria da Diretoria
Executiva, a qual foi aprovada por unanimidade. Em seguida, em atencdo ao segundo item da
pauta, convidou a Sra. Fabiana Cristina Ishikawa Raniero Superintendente de Relacionamento
Institucional e Sra. Josilda Andrade Dionisio da Silva, Gerente de Relacionamento, para
conducdo da apresentagdo das acbes e resultados da Diretoria, contemplando as areas de
comunicacao, de atendimento aos patrocinadores, de atendimento aos participantes, bem como
as iniciativas relacionadas ao planejamento estratégico, abrangendo o periodo de janeiro a
agosto de 2025. A primeira parte da apresentacéo foi conduzida pela Sra. Fabiana, passando
por (i) reforco da marca da Prevcom e sua presenca institucional nos principais eventos do
setor; (ii) pipeline de prospeccédo atualmente com 107 entes federativos em tratativas; (iii)
elaboracdo do Relatério Anual de Informagdes; (iv) desenvolvimento do kit interativo e hotsite
prevcom.com.br/comocontratar; (v) implementacdo da carta do gestor; (vi) retomada da
campanha “Vocé € a cara da Prevcom”; (vi) elaboracdo do novo relatério gerencial; (vii) eleicdo
do Comité Gestor do SPPrevidencia; (ix) reformulacdo da area restrita; e (x) a elaboracédo do
Relatério de Stewardship, além das acdes internas e detalhamento dos niumeros de acesso aos
sites, aplicativos, redes sociais e Reclame Aqui. Em prosseguimento Sra. Josilda discorreu
sobre as acOes relativas ao atendimento ao patrocinador, com destaque para o reforco a
presenca institucional junto a todos os governos de municipios e estados onde a Fundacgéo e a
gestdo das atividades da seguradora parceira. Em seguida passou a tratar sobre as acoes
relativas ao atendimento ao participante. Apresentou um panorama indicando quantitativos e
percentuais de cada um dos canais de atendimento. O Diretor — Presidente parabenizou a



equipe propds a continuidade da apresentacdo na reunido subsequente em razdo da
importancia e abrangéncia do tema, sugestdo que foi integralmente acatada pelos demais
diretores. Na sequéncia, foi tratada a questdo do novo quadro de pessoal e o plano de
empregos, carreiras e salarios. Os Diretores acordaram sobre o modelo da estrutura,
guantitativo de pessoal, classificacdo dos empregos, os salarios, divisdo entre as seis
Diretorias, de acordo com as suas especificidades. Na nova estrutura, a ser submetida aos ritos
formais de aprovacdo, o quantitativo de colaboradores passara de 72 (setenta e dois) para 112
(cento e doze) posicBes. Com relacdo aos salarios, foram elaborados estudos pela FIA
partindo-se da premissa da média praticada pelo mercado das entidades de previdéncia
complementar S1 (a que a Fundacdo pretende alcancar), a S2 (a que se encontra), das
empresas estatais que ndo compdem o orcamento do Estado (situacdo geogréafica e de
vinculacdo da Prevcom) e a Autarquia SPPPREV (em raz&o de natureza similar). Dessa forma,
o impacto econdmico-financeiro do quadro de pessoal passa de R$ 1.592.169,00 para R$
2.106.688,99 quando da aprovacao do quadro e para R$ 3.170.947,40 em 16 meses, apos a
conclusao da transicdo do quadro atual para o proposto. E, para constar, eu, Ana Flavia Cunha
Canabrava, que secretariei a reunido, lavro e subscrevo esta Ata que lida e achada conforme
vai devidamente assinada pelos diretores.

Sylvio Eugenio de Araujo Medeiros
Diretor-Presidente
Vanessa Pacheco de Souza Roméao Ceron
Diretora Administrativa
Francislene Nascimento
Diretora de Investimentos
Ugo Gabriel Barboza Garcia
Diretor de Relacionamento Institucional
André Rodrigues Veras
Diretor de Seguridade
Alessandro Roosevelt Silva Ribeiro

Diretor de Tecnologia da Informacéo

seil a Documento assinado eletronicamente por Alessandro Roosevelt Silva Ribeiro, Diretor
de Tecnologia da Informacao, em 22/10/2025, as 19:29, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

seil a Documento assinado eletronicamente por Vanessa Pacheco De Souza Romao Ceron,
. Diretor Administrativo, em 23/10/2025, as 08:24, conforme horario oficial de Brasilia,
NG a- com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html

1 Documento assinado eletronicamente por André Rodrigues Veras, Diretor de
SEI- a Seguridade, em 23/10/2025, as 15:46, conforme horario oficial de Brasilia, com
asanstura mm  fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

seil a Documento assinado eletronicamente por Sylvio Eugenio De Araujo Medeiros, Diretor
. Presidente, em 24/10/2025, as 20:22, conforme horario oficial de Brasilia, com
WNZ ®*  fndamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

seil ﬁ Documento assinado eletronicamente por Ugo Gabriel Barboza Garcia, Diretor de
. Relacionamento Institucional, em 28/10/2025, as 16:29, conforme horario oficial de
deinG me Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

seil a Documento assinado eletronicamente por Francis Nascimento, Diretor de
. Investimentos, em 29/10/2025, as 17:07, conforme horario oficial de Brasilia, com
UEHNE ™ fundamento no Decreto Estadual n 67,641, de 10 de abril de 2023.

seil a Documento assinado eletronicamente por Ana Flavia Cunha Canabrava, Assessor de
. Previdéncia Complementar I, em 31/10/2025, as 15:03, conforme horéario oficial de
demnG = Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

xore~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
s https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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