Relatorio Anual

Qual o seu projeto de vida?
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Gerir com eficiéncia, transparéncia e responsabilidade o regime de

previdéncia complementar dos servidores publicos de todo o Pais.

Ser a melhor parceira dos nossos participantes na construcao do seu futuro,

proporcionando tranquilidade e seguranca em todos os momentos da sua vida.

Etica, Transparéncia, Responsabilidade, Honestidade, Integridade, Exceléncia,

Criatividade, Competéncia, Comprometimento e Respeito ao ser humano.

Estar sempre disponivel para atender aos Nnossos participantes com competéncia,

cordialidade, gentileza e respeito, colocando os seus interesses em primeiro lugar.
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A Prevcom completa 10 anos de operacao e se consolida como uma das maiores
entidades de previdéncia do pais, reconhecida nao sé por seu pioneirismo e desempenho,
mas também pela atuacao enquanto gestora de planos de beneficios complementares de

outros entes da federacao.

Com patrimonio consolidado de R$ 2,15 bilhdes, 36,8 mil participantes e rentabilidade
acumulada de 157,68% (resultado positivo que superou a inflacao e ativos de referéncia do
mercado, apesar das crises financeiras do periodo e da pandemia), a fundacao alcancou

um patamar Unico e se prepara para hovos desafios.

Desde o inicio, tinhamos como objetivo conquistar a confianca dos servidores do Estado
de Sao Paulo e crescemos rapido, pois em menos de um ano, ja haviamos ultrapassado o
Nnumero de 5 mil participantes. Abrimos entao 0 acesso aos antigos servidores, por meio
da Lei n°16.391, em 2017, a mesma gue nos autorizou a administrar planos de outros

estados e municipios.

Além do estado de Sao Paulo, somos responsaveis pela administracao dos planos de
Rondodnia, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul e Para. Em 2021, contamos com a adesao dos
municipios paulistas de Mairipora, Santos, Barretos, Itapevi e Valentim Gentil ao plano

multipatrocinado PREVCOM MULTI, que passou a contar com 12 cidades.

A Emenda Constitucional n® 103 de 2019 estabeleceu a obrigatoriedade de adocao da
previdéncia complementar por todas as unidades da federacao e a Prevcom encara este
quadro como uma oportunidade de expansao Unica e de proporcdes nacionais. E
entendemos que este cenario beneficia a todos os participantes, pois quanto mais o

patrimonio cresce, menores sao as taxas cobradas para gestao do plano.

Para atender a esta demanda, colocamos em curso uma revolucao digital, por meio de

solucdes para os entes que precisam implementar o novo regime com rapidez e menor custo.

Mas nada se faz sem contar com pessoas dedicadas e empenhadas. Nossa estratégia se
baseia em uma equipe especializada e altamente capacitada. Investimentos em tecnologia,

governanca responsavel e expertise financeira também sao prioridades.

Prova disso sao os resultados positivos alcancados durante o ano de 2021, que podem ser
conferidos neste relatorio. No documento vocé tem acesso a dados atuariais, contabeis e
financeiros, além das principais acdes realizadas para promover a melhoria de servicos e do

relacionamento com nossos participantes e parceiros estratégicos.
Sabemos que o beneficio previdenciario representa conforto, protecao e bem-estar na
aposentadoria. Por isso, confirmamos 0 Nosso compromisso de longo prazo com VOCé e sua

familia: oferecer um futuro mais tranquilo e feliz. Esta € a razao do nosso trabalho.

Conte com a gente!

/- N\
PREV

Qual o seu projeto de vida?
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Rentabilidade alcanca 12 meses
de resultados positivos

A carteira de investimentos da Prevcom rendeu 0,94% em dezembro, completando uma
sequéncia de 12 meses de resultados positivos em 2021. O retorno alcancado no ultimo
més do ano ficou a apenas 0,12 ponto percentual (p.p.) do objetivo de IPCA mais 4% que
fechou em 1,06%.

No periodo de janeiro a dezembro de 2021, a Fundacao acumulou rendimento de 9,31%.
Neste mesmo intervalo, o CDI obteve ganho de 4,42% e a poupanca ficou em 2,89%. A
entidade manteve uma evolucao sélida em 12 meses, apesar da aceleracao persistente

da inflacao que alcancou 10,06%, pressionando o objetivo que saltou para 14,46%.

As aplicacdes em renda variavel no pais e 0s investimentos no exterior registraram um
bom desempenho no encerramento do exercicio, com a alta de 2,85% da bolsa de
valores, além da valorizacao de 3,46% do indice MSCI World, que captura rentabilidade
em escala mundial, e dos 5,81% do MSCI Europe, que reflete os mercados de diversos
paises europeus.

A performance destes ativos deu uma contribuicao importante para o consolidado
mensal - que representa 121,94% do CDI e se manteve acima do 0,73% da inflacao e do
0,49% da poupanca. Os recursos aplicados pela Prevcom atendem a estratégia de
diversificacao da entidade, que destina 70% do patrimdnio para renda fixa, 12% para

Mmultimercado, aloca 10% em renda variavel e 8% em investimentos no exterior.

Mensagem da diretoria Atendimento

Destaques de 2021

Em 2021

(Janeiro - Dezembro)

e PREVCOM: 1%
COM: 9,31% e Poupanca: 2,89%

o |[PCA: 10,06%
* CDI: 4,42%

Desde o inicio dos planos

(Fevereiro/2013 - Dezembro/2021)

e PREVCOM: 157,68%
e Poupanca: 60,50%

CDI: 103.06% e |PCA: 67,16%
° : ’ A

Panorama geral Resultados

Tabelas

Graficos
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Patrimonio ultrapassa R$ 2 bilhoes

A Prevcom ultrapassou a marca de R$ 2 bilhdes em patriménio no fechamento de julho,
mMarca que consolida sua posi¢cao entre as maiores instituicdes especializadas em beneficios
previdenciarios para servidores publicos do Pais.

Em nove anos de operacao, a Fundacgao tem registrado resultados consistentes em valor
acumulado e rentabilidade, mesmo diante de cenarios econdmicos desafiadores. Além
disso, a consolidacao como gestora de planos exclusivos e multipatrocinados de Estados e
Municipios, reforcaram a confianca dos participantes que investem cada vez mais no futuro
e Nna aposentadoria.

Prova disso € o aumento das contribuicdes facultativas, que totalizaram R$ 11,01 milhdes em
2021 com crescimento de 45,8% em relacdo aos R$ 7,55 milhdes realizados no ano anterior.
O resultado foi alcancado com a entrada de R$ 3,70 milhdes em dezembro, impulsionada
principalmente pelo reforco de caixa do 13° salario. Os aportes extras registraram meédia
mensal de R$ 918,07 mil em comparacdo com os R$ 629,57 mil apurados em 2020.

Evolucao do patrimonio liquido
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Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

R$ 2,15 bilhoes

R$ 1,76 bilhao
R$ 1,41 bilhdo

R$ 1,08 bilh&o
R$ 8181 milhdes

31/12/2017 21/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021

Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Em 2021, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc) aprovou os
convénios de adesao dos municipios paulistas de Mairipora, Santos, Barretos, Itapevi e
Valentim Gentil ao PREVCOM MULTI, plano multipatrocinado da Prevcom, que passou

a contar com 12 cidades.

Ja faziam parte do plano: Birigui, Guarulhos, Jales, Louveira, Osasco, Ribeirao Preto e

Santa Fé do Sul.

o Novas adesdes Faziam parte

Mensagem da diretoria Atendimento

Panorama geral

Resultados

Tabelas Graficos
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Implantacao do Conselho Consultivo Membros

amplia governanca dos planos

; 2 MARCOS HAYAZAKI ; 2 RICARDO AMORIM
A Prevcom implantou o Conselho Consultivo, integrado por membros indicados pelos comités

gestores de cada plano que mantém sob sua gestao. Também ampliou a participacao de
representantes de estados e municipios No assessoramento, governanca e acompanhamento COMITE GESTOR - PREVCOM RG - UNIS COMITE GESTOR - PREVCOM RO

das atividades e decisoes.

; 2 ALBERTO TEIXEIRA ; 2 ADAILTON SILVA
A Lei Complementar n° 108, que disciplina a estrutura organizacional das fundacdes de

previdéncia complementar, limita a composicao do Conselho Deliberativo a, no maximo, seis

membros. A medida adotada pela Fundacao expande o potencial de interagao entre os entes COMITE GESTOR - PREVCOM MULTI COMITE GESTOR - SP PREVIDENCIA

federativos e o corpo diretivo; e a contribuicao para execucao das politicas e diretrizes

estabelecidas pela administracao.
ADAM AKIHIRO AGNALDO DOS SANTOS

E Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Pandemia eleva em 390% os
pagamentos de pensoes por morte

Em 2021, a Prevcom registrou pagamentos totais de R$ 17,85 milhdes em pensdes por morte,
valor 390% maior que os R$ 3,63 milhdes transferidos no ano anterior. As sucessivas ondas da
Covid-19 foram responsaveis por 30 sinistros e o desembolso de R$ 9 milhdes do total anual, o

qgue corresponde a 50,4% do valor pago no periodo.

A evolucao da pandemia demonstra que o quadro € imprevisivel e tende a se estender, com
Impacto persistente nos numeros. O balanco trouxe também, pela primeira vez, desde 2017, o
montante relativo as pensdes a frente dos aportes de aposentadorias. No acumulado em 12
meses, foram pagos R$ 12,49 milhdes aos participantes aposentados com direito a renda extra

do plano de previdéncia complementar.

Estes depdsitos superaram em 32,4% os R$ 9,43 milhdes repassados no mesmo periodo do ano
anterior. Nos ultimos 5 anos, os aposentados inscritos nos planos da Prevcom receberam

R$ 39,96 milhdes em remuneracdo mensal ou saques Unicos. As pensdes por morte, com o
salto do ano passado, somaram R$ 27,92 milhdes repassados aos beneficiarios de 2017 a 2021.

A pandemia colocou os riscos relacionados a saude entre as prioridades dos servidores publicos
vinculados aos planos da Prevcom, preocupados com a protecao e a estabilidade financeira da
familia e dependentes. O impacto da crise sanitaria registrada pela MAG Seguros, parceira da
fundacao na administracao de beneficios de risco, € o fator principal que leva a mudanca de

Visao sobre a importancia desta cobertura associada aos planos previdenciarios de longo prazo.

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

Panorama geral

Resultados

Tabelas

.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......

.......
.......
.......
-------
.......
.......
.......
.......
.......
.......
.......
-------
.......
.......
.......
.......

Craficos



14

PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Prevcom recebe selo do Programa
Nacional de Prevencao a Corrupc¢ao

A Prevcom recebeu o selo do Programa Nacional de Prevencao a Corrupcao (PNPC)
concedido a estados, municipios e 6rgaos publicos que mantém cddigo de ética, padrdes de
conduta, desenvolvem programas e acdes regulares de treinamento e conscientizacao,
detém gerenciamento de riscos e controles internos, além de preservar a imparcialidade na

atuacao funcional e no relacionamento com terceiros.

Para concessao do selo, o PNPC analisa o envolvimento da alta direcao com as politicas
Internas, extensivas aos conselheiros e gestores. A existéncia de Ouvidoria, Sistema de
Informacao ao Cidadao (SIC), rotina estabelecida de auditorias, analise e cruzamento de
dados de suas operacdes, com papeis definidos, responsabilidades e aplicacao periddica
entram na avaliacao. O programa observa, entre outros pontos, a cultura de transparéncia e
divulgacao proativa de informacdes atualizadas de gestao, execucao orcamentaria e

financeira, em formato aberto e pesquisavel.

O PNPC é uma iniciativa nacional dirigida a érgaos e gestores federais, estaduais e
municipais, coordenada pela Rede de Controle nos Estados com patrocinio da Controladoria
GCeral da Uniao (CGU) e do Tribunal de Contas da Uniao (TCU). O programa conta com o apoio
da Associacao dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon), do Conselho Nacional
de Presidentes dos Tribunais de Contas (CNPTC), da Associacao Brasileira dos Tribunais de
Contas dos Municipios (Abracom), do Conselho Nacional de Controle Interno (Conaci) e da

Confederacao Nacional dos Municipios (CNM).

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

PREVENGAD
A CORRUPGAD

Panorama geral

PROGRAMA
NACIONAL DE

Resultados

Tabelas

Craficos
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Novos servicos online

A fim de tornar seus fluxos 100% digitais, a Prevcom disponibilizou na area restrita nos

sites de cada plano, servicos de solicitacao de aposentadoria e resgate de contribuicdes.

No caso da aposentadoria, € possivel simular as opcdes de recebimento, inclusive com
até 15% de adiantamento do total acumulado. Para o resgate, o novo servico traz o valor

permitido para retirada em caso de perda de vinculo com o patrocinador.
Ja no app, os servidores da administracao direta do Estado de Sao Paulo passaram a

contar com a facilidade de fazer a adesao a Fundacao de forma rapida e simples,

totalmente online.

Mensagem da diretoria Atendimento

Panorama geral

Resultados

[ Olé, - e el W —

~  PREVCOMRG

®130.847 7

Saldo atualizado em jun / 2020

Rentabilidade
ULTIMOS 12 MESES

VER DETALHES

Contribuicao facultativa
AUMENTE SUA RESERVA PARA O FUTURO

Tabelas
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Relacionamento com o participante

Conta Comigo

O programa de Educacao Financeira e Previdenciaria da Prevcom, Conta Comigo, em

parceria com a DSOP - referéncia sobre o assunto no Brasil - promoveu uma série de lives

com especialistas e temas relevantes sobre financas pessoais e aposentadoria.

@
*LIVE 4

EDUCACAO
FINANCEIRA

PARA CASAIS §
.;"

o

»LIVE

COM ANDRE MEDEIROS

FUJA DAS
PRINCIPAIS
CAUSAS DO

ENDIVIDAMENTO

Além dos encontros virtuais, o Conta Comigo também disponibiliza varios conteddos no site para auxiliar no controle e planejamento financeiro, especialmente neste periodo de crise.

‘LIVE o f0

APOSENTADORIA
As verdades que
VOCE Nao ve

COM JULLIANA BARBOSA

Como alcancar
sua aposentadoria
SUSTENTAVEL

Para saber mais, acesse contacomigo.prevcom.com.br

E Mensagem da diretoria

Destaques de 2021

LIVE

COMO ENSINAR
EDUCACAO FINANCEIRA
PARA AS CRIANCAS

COM JULIANA BARBOGA

Atendimento

Os profissionais, com vasta experiéncia em descomplicar a vida financeira de familias e até
de empresas, sao membros da Associacao Brasileira de Educadores Financeiros (ABEFIN) e
abordaram estratégias do consagrado método DSOP: D de Diagnosticar, S de Sonhar, O de

Orcar e P de Poupar. As lives foram destinadas a participantes e potenciais participantes da

Prevcom e abordaram os seguintes assuntos:

oLIVE

COM ANDRE MEDEIROS

O QUE IMPEDE i g
VOCE DE TER

DINHEIRO

O PODER DO
NAO NA VIDA
FINANCEIRA

LIVE
Conheca seu CRISE
VERDADEIRO FINANCEIRA

NUNCA MAIS

. COM JULIANA BARBOSA

adrdo de vida 3
p )
.

Panorama geral Resultados

LIVE
ANO NOVO,

ORCAMENTO
FINANCEIRO
NOVO!

COM JULIANA BARBOSA

Tabelas

Craficos
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Decole com a Prevcom: 8% edicao

Em 2021, com o avanco das perspectivas de melhoras no ambito da saude do pais, os
participantes campedes em aportes (contribuicdes facultativas) e portabilidade foram
premiados com viagens - conforme os anos anteriores a pandemia. Os vencedores
puderam escolher entre trés lindos destinos brasileiros: Recife (PE), Foz do Iguacu (PR)

ou cidades historicas de Minas Gerais.

Confira os vencedores:

Larissa Sato Turtelli
(Universidade Estadual de Campinas - Unicamp)

Participante com salario acima do teto do INSS
com o maior valor em contribuicdes facultativas;

Simoni Nunho Giandoni Costa
(Tribunal de Justica de Sao Paulo)

Participante com salario abaixo do teto do INSS
com o maior valor em contribuicdes facultativas;

Ana Paula Batista dos Santos

(Universidade Estadual de Campinas - Unicamp)

Participante com a maior portabilidade.

Durante a Ultima campanha, as quantias transferidas entre 02/01/2021 e 30/12/2021 foram
convertidas em pontuacdo, onde cada R$ 1 movimentado equivale a um ponto. Os participantes
que optaram pela contratacao dos beneficios de risco junto a MAG Seguros (Grupo Mongeral
Aegon), empresa responsavel pela administracao dos beneficios de risco Prevcom, acumularam

automaticamente mais 5 mil pontos.

Aos interessados em saber mais e/ou participar da campanha em 2022, o regulamento completo

da campanha esta disponivel na secao noticias do site.

DECOLE
OM A
*PREVCOM
) 2021

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Palestras

Na pagina eletronica prevcom.com.br o usuario tem acesso a noticias, videos, detalhes sobre
os planos, legislacao, adesao online e informacoes sobre beneficios de risco. Alem disso, contam
iInformacdes detalhadas sobre as regras e beneficios dos | com um simulador de renda para aposentadoria e, N0 caso dos participantes, com uma area

planos por meio de palestras online. Em 2021, foram | exclusiva para acompanhamento do patrimaonio previdenciario.

Os servidores aptos a aderir a Prevcom puderam obter

realizadas 31 palestras coordenadas pela Diretoria de o , .
Os planos de outros entes administrados pela Prevcom contam com site proprio. Para ter

Relacionamento Institucional. .. .
acesso as informacdes, acesse prevcom.com.br/outrosentes.

Canais de Comunicagéo ___________________________ g

O simulador possibilita o calculo aproximado do valor que estara disponivel quando o servidor
se aposentar. Basta o usuario fornecer as informacodes elementares para prever a quantia que
acumulara ao longo da vida de trabalho: salario bruto, percentual de contribuicao desejado,
idade atual, idade na qual pretende aposentar-se e se quer fazer contribuicdes facultativas.

A Prevcom também utiliza ferramentas eletronicas para
comunicar e promover a transparéncia de suas acdes e
estabelecer maior contato com os seus participantes. Entre os
recursos disponiveis estao o site, area restrita, aplicativo movel,
redes sociais (Instagram, Facebook, Twitter e Linkedin) e Neste espaco, o participante pode acompanhar seu historico financeiro e de relacionamento
boletins informativos. de forma simples e transparente. Estao disponiveis: consulta de dados cadastrais, saldo, extrato

e rendimento do dinheiro investido; alteracao da aliquota de contribuicao; geracao de boletos
de contribuicoes facultativas, beneficios de risco; entre outros.

D Para divulgar noticias, servicos, beneficios, desempenho dos investimentos e alteracdoes em sua
legislacao, a Prevcom envia mensalmente aos seus participantes boletins informativos por
meio de endereco eletronico.

Os participantes dos planos PREVCOM RP, PREVCOM RG, PREVCOM RG-UNIS , PREVCOM
MULTI e PREVCOM RO contam com um aplicativo movel gue permite acesso ao saldo
individual acumulado, a rentabilidade do plano, a emissao de boleto para contribuicdes
facultativas, aos dados de beneficios de risco, entre outros. Tudo facil, bem na palma da mao.

B Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Relacionamento com o RH

Os profissionais de Recursos Humanos dos érgaos sdo os principais parceiros da Prevcom. E por meio dos RHs
que sao feitos os descontos de contribuicdes e beneficios de risco, além da formalizacao das adesodes a
previdéncia complementar. Por isso, € essencial que esses profissionais sejam capacitados e atualizados
periodicamente, a fim de garantir que o processo de inscricao e relacionamento com a Fundacao seja
eficiente, transparente e seguro. Para tanto, contamos com uma area voltada exclusivamente ao

relacionamento com o patrocinador.

Em 2021, devido a pandemia, a troca de informacdes e esclarecimentos de duvidas entre a Prevcom e 0s 6rgaos

de Recursos Humanos foram feitos via e-mail e telefone (1.702 e-mails e 802 contatos telefénicos registrados).

Mensagem da diretoria Atendimento

Panorama geral
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Canais de atendimento
Ao participante

A Prevcom disponibiliza diversos Canais de Atendimento aos participantes, assistidos

e servidores interessados na adesao ao regime previdenciario complementar.

(11) 3150-1943 / 3150-1944 (Crande SP) 0800 7619999 (Demais localidades)

Devido a pandemia do coronavirus (COVID-19), em 2021, alguns periodos do ano o participante@prevcom.com.br
atendimento presencial foi suspenso, a fim de impedir a transmissao do virus e cuidar

da saude dos colaboradores.

oD

Atendimento via chat

A fim de melhorar ainda mais a comunicagao com os clientes, a Fundacao (1) 3150-1920 (Grande SP) 0800 7619999 (Demais localidades)

Implantou o atendimento via chat. O servico esta disponivel nos sites de cada
plano e traz maior comodidade aos usuarios, além de ser rapido e eficiente. participante@prevcommulti.com.br participante@spprevidencia.com.br

S

Atendimento presencial

De segunda a sexta, das 10 as 16 horas, por meio de agendamento no site.

%& 0800 7619999 (Demais localidades)

Atendimento telefébnico e e-malil participante@prevcomro.com.br participante@prevcomms.com.br

De segunda a sexta, das 10 as 16 horas. participante@prevcommt.com.br

E Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Graficos
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O e-mail foi o canal mais utilizado pelos participantes e demais interessados para Dentre os assuntos mais abordados estao alteracdo do teto do INSS, informe de
comunicacao com a Prevcom, registrando 15.921 atendimentos. O segundo servico mais rendimentos, declaracio de imposto de renda e reajuste de beneficios de risco.
procurado foi o telefone, com 8.974 ligacodes, seguido pelo atendimento via chat com 2.952.

Atendimento telefénico Atendimento presencial Atendimento via chat Duvidas mais frequentes

1.343 674 6 25 ALTERACAO DO TETO DO INSS

1.357 632 6 112 ALTERACAO DO TETO DO INSS

1.622 654 0 574 INFORME DE RENDIMENTOS E IMPOSTO DE RENDA
983 766 5 300 IMPOSTO DE RENDA

1.791 876 19 360 REAJUSTE DE BENEFICIOS DE RISCO

1.606 834 17 258 REDUCAO DE BENEFICIO DE RISCO

1.288 689 10 212 REDUCAO DE BENEF|CIO DE RISCO

1.390 677 8 158 BENEFICIOS

1.250 1.004 5 255 RESGATE

1.101 635 25 301 APOSENTADORIA

111 768 10 212 CONTRIBUICAO FACULTATIVA

1.079 765 14 185 CONTRIBUICAO FACULTATIVA E ELEICOES PARA CONSELHOS
15.921 8.974 125 2.952

Devido ao agravamento da pandemia, o atendimento presencial foi suspenso em 18/03 e retomado em 05/04, e suspenso novamente em setembro 2021.

E Mensagem da diretoria Destagues de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Canais de atendimento

Ao patrocinador

duvidas dos profissionais da area.

A

Atendimento telefonico

(11) 3150-1977 ou (11) 3150-1986 (Crande Sao Paulo)
0800 761 9999 (Demais localidades)

A

E-mail

PREVCOM: patrocinador@prevcom.com.br

PREVCOM MULTI: patrocinador @prevcommulti.com.br
PREVCOM RO: patrocinador@prevcomro.com.br

SP Previdéncia: patrocinador@spprevidencia.com.br
PREVCOM MS: patrocinador@prevcommes.com.br
PREVCOM MT: patrocinador@prevcommt.com.br

Mensagem da diretoria Destagques de 2021

Canais de Atendimento destinados exclusivamente aos Recursos Humanos dos 6rgaos estao

disponiveis, com o intuito de oferecer todo o suporte necessario para o esclarecimento de

Em 2021, a Supervisao de Atendimento ao Patrocinador registrou 1.702 e-mails e 802
atendimentos telefénicos. Os principais temas abordados foram: ficha de inscricao,
fluxo de arquivos (cancelamento e alteracao de percentual e Obitos de servidores

Inscritos nos planos).

A Prevcom também realiza reunides peridodicas para discussao de fluxos e
procedimentos, a fim de promover a melhoria dos servicos prestados e estreitar o
relacionamento com os érgaos patrocinadores. No ano passado ocorreram 27

reunides técnicas e 31 palestras.

Atendimento

___________________________________

Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos



24 PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Quvidoria «

A Ouvidoria é um canal de ultima instancia que deve ser contatado apenas quando o usuario ja recorreu aos demais canais de atendimento sem ter obtido uma resolucao
dentro dos prazos estabelecidos.

Atua na defesa dos direitos de informacao, qualidade e controle dos servicos prestados pela Fundacao, e é responsavel por receber sugestdes, criticas, reclamacdes e elogios.

Em 2021, a Ouvidoria da Prevcom recebeu 208 manifestacdes. O relatdrio detalhado de atendimentos esta disponivel no site da Fundacdo (www.prevcom.com.br/ouvidoria).

Ouvidora Atendimento presencial Atendimento telefonico

Horario de funcionamento

Avenida Brigadeiro Luis

- - A : . , , de segunda a sexta,
Gabriela Klein Antoénio, 2701, Jardim Paulista, (17) 3150-1922 ouvidoria@prevcom.com.br \
- das 10h as 16h
(Sao Paulo/SP)

E Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Graficos
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Servico de Informacoes ao Cidadao (SIC)

Instituido pelo Decreto n°® 58.052/2012, que regulamenta a Lei de Acesso a Informacéo (Lei
Federal n°12.527/2011) no Estado de Sdo Paulo, o SIC é o canal responsavel por atender as
demandas do cidadao referentes a informacodes, dados e documentos publicos, com excecao
dos que forem considerados sigilosos ou pessoais.

Na Prevcom, o acesso as informacdes pode ser solicitado de forma presencial, pelo telefone, via

formulario online disponivel em nosso site ou correspondéncia impressa.

Atendimento presencial
Avenida Brigadeiro Luis Antdnio, 2701, Jardim Paulista, (Sdo Paulo/SP)

Atendimento teleféonico
(11) 3150-1977 de segunda a sexta, das 8 as 17 horas.

Formulario de solicitacao

WWW.SIC.sp.goVv.br

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

Servico de Informagobes
ao Cidadao

Comissao de Etica

E subordinada ao Conselho Deliberativo e tem como principal objetivo auxiliar na
interpretacdo e aplicacdo do Coédigo de Etica e Conduta da Fundacdo. O documento
estabelece principios basicos sobre negdcios e operacdes, dando transparéncia as
atividades da Prevcom e a gestao de seu patrimonio.

As manifestacdes a Comissao de Etica podem ser enviadas por meio de formulario
online disponivel no site ou entregues (pessoalmente ou via Correios) em envelope
lacrado.

Membros

Daniel de Souza Coelho - Ana Paula Garcia Romero - Karina Damiao Hirano

Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos



PAS)

04

PanNnorama

geral

Mensagem da diretoria

Destaques de 2021

Atendimento

Panorama geral

LIGIA SCHIAVON
da Fundacgao Casa - Santo André

Participante desde 2014

com Maria Eduarda

R

-

L 5 |

Resultados ‘ Tabelas

Graficos



PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

A Prevcom administra os planos de beneficios PREVCOM RP, PREVCOM RG,
PREVCOM RG-UNIS, PREVCOM RO, PREVCOM MULTI, SP Previdéncia, PREVCOM MS
e PREVCOM MT. Todos de Contribuicao Definida e formatados de acordo com as

normas que regulam o Regime de Previdéncia Complementar.

N OSSOS
Bifstalels

Patrimonio Previdenciario: R$ 2,216 bilhoes

36.856 participantes com desconto em folha

20.434 participantes optaram pela
contratacao dos beneficios de risco

606 assistidos

R$ 279,3 milhdes em contribuicdes

Beneficios pagos:

Aposentadoria programada (pagamento Unico): R$ 154 mil
Aposentadoria programada (renda mensal): R$ 12,310 milhdes
Aposentadoria por invalidez (renda mensal): R$ 368 mil

Pensao por morte (parcela Unica): R$ 16,627 milhoes

Pensdo por morte (renda mensal): R$ 2,658 milhoes

E Mensagem da diretoria Destaques de 2021

Atendimento ‘ Panorama geral Resultados Tabelas Graficos
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Planos destinados aos servidores estaduais de Sao Paulo
(PREVCOM RP, PREVCOM RG e PREVCOM RG-UNIS)

Sao exclusivos e tém contribuicao paritaria do patrocinador até o limite de 7,5% do salario de

participacao (parcela do rendimento do servidor que ultrapassa o limite do INSS).

O patrocinador é o Estado de Sao Paulo, por meio dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario,
do Tribunal de Contas, das Universidades, do Ministério Publico e da Defensoria Publica.

PREVCOM RP

O PREVCOM RP é destinado aos servidores publicos do Estado de Sao Paulo vinculados
ao Regime Proprio, administrado pela Sao Paulo Previdéncia - SPPREV. Podem participar
do plano os servidores titulares de cargo efetivo que entraram em exercicio Nno servico
publico a partir de: 21/01/2013 — Poder Executivo (administracdo direta, autarquias e
fundacdes); 22/03/2013 — Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo; 02/10/2013 -
Universidades Estaduais (USP, Unesp e Unicamp); 23/06/2014 - Tribunal de Justica,
Tribunal de Justica Militar, Tribunal de Contas do Estado, Defensoria Publica e

Ministério Publico.

Os servidores que entraram em exercicio antes da vigéncia da previdéncia complementar

também podem se inscrever no plano sem a contrapartida do patrocinador.

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

Patrimonio previdenciario: R$ 507,2 milhoes

Contribuicdes: R$ 99,3 milhdes

16.416 participantes com desconto em folha

(ativos anteriores: 9.255)

10.800 optaram pela contratacao dos beneficios de risco

Beneficios pagos:
Aposentadoria por invalidez (renda mensal): R$ 282 mil
Pensdo por morte (parcela Unica): R$ 4,885 milhoes

Pensao por morte (renda mensal): R$ 160 mil

Movimentacao de Participantes

184 Resgates de contribuicoes 8 Portabilidades de saida

59 Autopatrocinados 32 portabilidades de entrada

Receitas Acumuladas
Contribuicdes do patrocinador: R$ 43,8 milhdes

Contribuices do participante: R$ 48,9 milhdes Despesas Acumuladas

Autopatrocinio: R$ 122 mil Resgate: R$ 1,07 milhdo

Portabilidade de entrada: R$ 1,5 milhdo Portabilidade de saida: R$ 644 mil

Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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PREVCOM RG

O PREVCOM RG é destinado a todos os servidores/empregados publicos do Estado

de Sao Paulo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia (empregados publicos -

concursados, ocupantes de cargos de livre nomeacao e exonerac¢ao - comissionados """ T C
e de confianca, e servidores contratados sob outros regimes juridicos, como a

Lei 500/1974, com contribuicdo para o INSS), independente da data de ingresso

no setor publico.

Com a publicacdo da Lei 17.293, de 15/10/ 2020, as inscri¢des no plano

foram suspensas e, sendo permitida somente a entrada de deputados.

B Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

Patrimonio previdenciario: R$ 829 milhdes

Contribuicoes: R$ 92,9 milhdes

11.311 participantes com desconto em folha

6.675 optaram pela contratacao dos beneficios de risco

Beneficios pagos:

Aposentadoria programada (pagamento Unico): R$ 154 mil

Aposentadoria programada (renda mensal): R$ 5,387 milhodes

Aposentadoria por invalidez (renda mensal): R$ 22 mil

Pensdo por morte (parcela Unica): R$ 8,316 milhodes

Pensdo por morte (renda mensal): R$ 1,651 milhao

Movimentacao de Participantes
325 Resgates de contribuicdes

194 Autopatrocinados

Receitas Acumuladas

Contribuicdes do patrocinador: R$ 42 milhdes
Contribuicdes do participante: R$ 41,4 milhoes
Autopatrocinio: R$ 564 mil

Portabilidade de entrada: R$ 93 mil

Panorama geral Resultados

15 Portabilidades de saida

3 portabilidades de entrada

Despesas Acumuladas

Resgate: R$ 5,2 milhodes

Portabilidade de saida: R$ 909 mil

Tabelas Graficos
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PREVCOM RG - UNIS

O PREVCOM RG-UNIS foi criado exclusivamente para os servidores da Universidade
de Sao Paulo - USP, da Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho -
UNESP e da Universidade Estadual de Campinas — Unicamp, vinculados ao RGPS,

iIndependente da data de ingresso.

Participam do plano, portanto, os empregados publicos - concursados, ocupantes
de cargos de livre nomeacao e exoneracao - comissionados e de confianca, bem
como servidores contratados sob outros regimes juridicos, desde que sejam
contribuintes do INSS.

Com a publicacdo da Lei 17.293, de 15/10/ 2020, as inscri¢des no plano

foram suspensas.

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

Patrimonio previdenciario: R$ 860,3 milhdes
Contribuicoes: R$ 75,4 milhdes

7.290 participantes com desconto em folha

2.507 optaram pela contratacao dos beneficios de risco

Beneficios pagos:

Aposentadoria programada (renda mensal): R$ 6,923 milhdes
Aposentadoria por invalidez (renda mensal): R$ 63 mil
Pensdo por morte (parcela Unica): R$ 3,420 milhoes

Pensdo por morte (renda mensal): R$ 847 mil

Movimentacao de Participantes

52 Resgates de contribuicdes 9 Portabilidades de saida

80 Autopatrocinados 4 portabilidades de entrada

Receitas Acumuladas Despesas Acumuladas

Contribuicdes do patrocinador: R$ 36,5 milhdes Resgate: R$ 1,6 milhao

Contribuicdes do participante: R$ 35,6 milhdes Portabilidade de saida: R$ 732 mil

Autopatrocinio: R$ 234 mill

Portabilidade de entrada: R$ 99 mil

Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Planos de outros entes

Patrimonio previdenciario: R$ 3,8 milhodes

Contribuicoes: R$ 2,7 milhdes

412 participantes com desconto em folha

225 optaram pela contratacao dos beneficios de risco

Beneficios pagos:

Pensdo por morte (parcela Unica): R$ 6 mil

PREVCOM RO

Receitas Acumuladas
O PREVCOM RO foi criado exclusivamente para os servidores de Rondonia e é

administrado pela Prevcom mediante convénio de adesado. A inscricao ao plano é Contribuicdes do patrocinador: R$ 1,6 milhao
automatica para os servidores titulares de cargos efetivos vinculados ao RPPS, 7777777~ 1 Contribuic®es do participante: R$ 1,03 milhao
admitidos no servico puUblico do Estado depois de 6/11/2018, com remuneracao
acima do teto do INSS.
Despesas Acumuladas
Tem a contribuicao paritaria do patrocinador (Estado de Ronddnia) até o limite de
7,5% do salario de participacao (parcela da remuneracao do servidor que ultrapassa Resgate: R$ 44 mil
o limite do INSS). Os servidores que entraram em exercicio antes da vigéncia do

plano podem se inscrever sem a contrapartida do patrocinador.

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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PREVCOM MULTI

O PREVCOM MULTI € um plano multipatrocinado e permite a adesao de varios
Municipios, que Nao precisam arcar com os elevados custos de criacao e gestao.
Estavam no plano em 2021 as cidades de Barretos, Birigui, Guarulhos, Itapevi,
Jales, Louveira, Mairipora, Osasco, Ribeirao Preto, Santa Fé do Sul, Santos

e Valentim Gentil.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Atendimento

Patrimonio previdenciario: R$ 11,7 milhdes

Contribuicoes: R$ 4,4 milhdes

1.197 participantes com desconto em folha

225 optaram pela contratacao dos beneficios de risco

Movimentacao de Participantes
10 Resgates de contribuicdes

2 Autopatrocinados

Receitas Acumuladas
Contribuicdes do patrocinador: R$ 2 milhdes
Contribuicdes do participante: R$ 2,4 milhdes

Autopatrocinio: R$ 1 mil

Despesas Acumuladas

Resgate: R$ 39 mil

Panorama geral Resultados

PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2022

Tabelas

Craficos



33

PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

\
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SP Previdéncia

O SP Previdéncia foi criado exclusivamente para os servidores municipais de Sao
Paulo e € administrado pela Prevcom por meio de convénio de adesao. Podem

aderir ao plano os servidores que ingressaram na prefeitura a partir de 28/12/2018.

Tem a contribuicao paritaria do patrocinador (municipio de Sao Paulo) até o limite
de 7,5% do salario de participacao (parcela da remuneracao do servidor que

ultrapassa o limite do INSS).

B Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

O
R
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N

Patrimonio previdenciario: R$ 2,4 milhoes
Contribuicoes: R$ 2,06 milhoes

1A

47 participantes com desconto em folha

2 optaram pela contratacao dos beneficios de risco

Receitas Acumuladas
Contribuicdes do patrocinador: R$ 1,4 milhdo
Contribuicdes do participante: R$ 672 mil

Autopatrocinio: 3 mil

Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Patrimonio previdenciario: R$ 1,03 milhao
Contribuicoes: R$ 951 mil

75 participantes com desconto em folha

Movimentacao de Participantes

1 Resgate de contribuicdes

1 portabilidade de entrada

PREVCOM MS

Receitas Acumuladas

O PREVCOM MS é destinado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos do Contribuicdes do patrocinador: R$ 771 mil
Estado de Mato Grosso do Sul. A inscricao ao plano é automatica para os admitidos Contribuicdes do participante: R$ 168 mil
depois de 13/07/2020, com remuneracdo acima dotetodo INSS. ~ coooooooooo- o

Portabilidade de entrada: R$ 12 mil
Tem a contribuicao paritaria do patrocinador (Estado de Mato Grosso do Sul) até o limite
de 7,5% do salario de participacao (parcela da remuneracao do servidor que ultrapassa o
limite do INSS). Os servidores que entraram em exercicio antes da vigéncia do plano Despesas Acumuladas

podem se inscrever sem a contrapartida do patrocinador. .
Resgate: R$ 11 mil

E administrado pela Prevcom por meio da celebracdo de convénio de adesio.

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Patrimonio previdenciario: R$ 1,3 milhao

PREVCOM MT Contribuicdes: R$ 1,5 milhao

O PREVCOM MT é destinado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos do 108 participantes com desconto em folha
Estado de Mato Grosso. A inscricao ao plano € automatica para os admitidos depois de
26/11/2020, com remuneracdo acima dotetodoINSS. oo oooooooos |
Receitas Acumuladas
Tem a contribuicao paritaria do patrocinador (Estado de Mato Grosso) até o limite de

Contribuicdes do patrocinador: R$ 1,1 milhao
7,5% do salario de participacao (parcela da remuneracao do servidor que ultrapassa o

limite do INSS). Os servidores que entraram em exercicio antes da vigéncia do plano Contribui¢des do participante: R$ 420 mil

podem se inscrever sem a contrapartida do patrocinador.

E administrado pela Prevcom por meio da celebracdo de convénio de adesio.

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Evolucao das adesoes em 2021

D>zl o |5 o

Janeiro
Fevereiro
Marco

Abril

Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro

Dezembro/20

16.416 11.311 7290 412 1197 75 47 108

16.204

11.268 7327 407 1190 76 4412

16.119

11.298 7312 402 1197 63 35 12

16.064

11.369 7.328 400 1199 5329 12

16.031

11.429 7338 403 1203 391 12

16.016

11.515 7.358 406 1209 2510 13

16.003 1228 2412 14

11.562 7.367 398

15.972

11.639 7376 396 1188 2110 18

15.923

11.426 7380 400 1202 228 18

15.910

11.73] 7391 398 1173 217

15.835

11.781 7412 400 1208 167

15.803

11.868 7.42°7 302 1.207 177

15.813 12.019 7501 345 1231 279
" PREVCOM RP B PrREVCOM RG B PrevcoM RG-UNIS B PREVCOM RO B PrEVCOM MULTI | PREVCOM MS B sP PREVIDENCIA B PREVCOM MT
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Evolucao das adesoes por plano

PREVCOM RP PREVCOM RG PREVCOM RG-UNIS
DEZ DEZ DEZ
2020 2020 O‘H—‘\.—o—o—o—o_._.s.g._ 2020 O\‘_’—H—'—O—‘—O——O—.—o—.
—e—e—0—o—0—0—0—0—0—0—0—°

16.400 11.300 7.300
PREVCOM RO PREVCOM MULTI PREVCOM MS
DEZ DEZ DEZ
2020 5 o o—90—0—0—0—90—0—0—0—0 0 2020 0\0—0\./0\./‘\0—0—.—0_._-. 2020 O—o—o—0—0—0—0— a/'/.*._.

400 1.200 70
SP PREVIDENCIA PREVCOM MT
DEZ o—o0o—° DEZ /
2020 2020 0—eo—0—0—0—0—0—0—0—0—0
45 100
Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Graficos
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Dados Atuariais

Vv
v
=

Avaliacao atuarial

A Avaliacao Atuarial trata de estudos atuariais sobre os planos de beneficios a
fim de analisar o nivel de reservas e a situacao financeira atuarial. Ela é
realizada anualmente por um atuario externo e tem como objetivo
dimensionar os valores de reservas para estabelecer o Plano Anual de Custeiol,

conforme previsto no artigo 18 da Lei Complementar 109/2001.

O estudo atuarial dos planos da Prevcom, referente ao ano de 2021, esta
disponivel nos anexos 5 a 20 deste relatdrio.

1. PLANO ANUAL DE CUSTEIO: documento elaborado por atuario e aprovado pelo Conselho
Deliberativo. Observa premissas, regimes financeiros/métodos de financiamento previstos na
legislacao e designa o fluxo de contribuicdes necessarias que vai gerar um fundo acumulado a
ser transformado em beneficio de renda mensal, a fim de manter o equilibrio dos planos.

Hipdteses atuariais

A Hipdtese Atuarial utilizada na Avaliacdo Atuarial da Prevcom é o indice do Plano
(valorizacao das cotas). As demais hipdteses (tabuas biométricas, taxa de juros, taxa de
rotatividade dos ativos, taxa de crescimento salarial dos ativos, taxa de crescimento
de beneficios dos assistidos, capacidade salarial e capacidade de beneficios) ndao sao
aplicadas, tendo em vista que a Fundacao possui somente planos na modalidade de
Contribuicao Definida (CD).

Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Investimentos

O gue Investimos? Como Investimos?

A perspectiva positiva de superacao gradual da crise sanitaria, parcialmente limitada pelo
Contribuicao surgimento de novas cepas da Covid-19, a aceleracao da inflacao, tracionada pelo

do participante aumento dos precos administrados, de alimentos e industriais, e os primeiros sinais de

' retomada das atividades e aguecimento da demanda, com foco no setor de servicos,

foram os elementos que tracaram o cenario econdmico em 2021. Neste periodo, a

diversificacao de investimentos confirmou sua importancia na busca de retornos reais

em um ambiente volatil.
Contribuicao

do patrocmador O mercado se comportou de forma cautelosa em relacao aos focos de instabilidade,

concentrado no comportamento dos agentes econdmicos para calibrar as alocacdes de
recursos. Este ambiente se mostrou favoravel a investimentos em renda variavel no Brasil
e no exterior. A bolsa de valores, apesar dos reflexos de ciclos de incerteza, e os ativos
aportados no MSCI Europe e MSCI World, beneficiados pela reacao das economias

Taxa de carregamento
e taxa de administracao

globais e pela variacao cambial, deram o resultado esperado.

A solidez da carteira administrada pela Prevcom se manteve pelos contratos de NTNBs de
longo prazo, que correspondem a principal fatia dos aportes no mercado de renda fixa.
Este segmento atravessou um ano desafiador pela combinacao da forte elevacao do IPCA
em relacao a Selic, principal instrumento de politica monetaria, que afeta a rentabilidade
de ativos indexados pela taxa.

E Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Alocacao e limite por classe de ativo

No quadro a seguir, de acordo com os respectivos segmentos, descrevemos a alocacdo consolidada dos planos com os respectivos limites estabelecidos pela legislacdo vigente em 31/12 /2021

Segmento Saldo Percentual Limite legal
Total RF 1.479.921.944 45 68,71% 100,00%
Total RV Domeéstica 170.498.638,32 7,92% 30,00%
Total RV Exterior 176.810.425,72 8,21% 10,00%
Total Imobiliario 58.623.958,35 2,72% 5,00%
Total Estruturado 267.933.507,34 12,40% 20,00%
Patrimonio 2.153.788.474,18 100,00%
Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas
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A carteira da Prevcom encerrou o ano com um patrimoénio de R$ 2,15 bilhdes.

Composicao da carteira de investimentos consolidada

Ativo Valor (R%$)

fundo de RF 1.479.979.798,91 68,7
Bela Cintra FI RF 1.078.442.006,07 50,1
ltad Institucionais Legend RF LP FI Em Cotas de Fundos de In 100.090.179,62 4,65
ltau Institucional Global Dinamico RF LP Fundo de Inv Em Cot 97.289.727,01 452
Capitania Premium 45 FIC de FI RF Créd Priv LP 90.346.080,85 419
ltaud Institucional RF Ima-B 5 FICFI 52.620.831,01 2,44
Capitania Top Créd Priv FICFI RF 30.045.587,34 1,39
BTG Pactual Credito Corporativo | Fig de FI de RF Créd Priv 19.487.602,83 09
Western Asset RF Ativo Fl 9.880.502,37 0,46
BTG Pactual Infra-B Fundo Incentivado de Investimento Em Inf 1.590.918,15 0,07
Itau Soberano RF Simples FICF] 186.362,48 0,01
multimercado estruturado 274.832.800,82 12,8
Itau Hedge Plus MM FICF| 158.311.354,99 7,35
Capitania Reit Institucional FICFI MM Créd Priv 58.623.958,35 2,72

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

Ativo

Itau Global Dinamico Plus MM FICF|

ltau Macro Opportunities MM FICFI

fundo IE

Bv Allianzgi Europe Equity Growth MM |E FI

M Square Global Equity Managers FI Em Cotas de FI MM |E
fundo de acgoes

BOVVT]

Itaud Institucional Acdes Phoenix FICF]

Az Quest Small Mid Caps Institucional FIC Fia

BTG Pactual Absoluto Institucional Fig de Fl de A¢coes

Itau Agoes Momento 30 Il FICFI

multimercado estruturado participacoes

BTG Pactual Economia Real FI Em Participacoes Multiestrategi

BTG Pactual Investimentos de Impacto FI Em Participacdes

Total

Panorama geral Resultados

Valor (R%$)

31.068.942,53
26.828.544,94
176.810.425,97
93.048.74198
83.761.683,98
170.498.638,34
67.879.428,05
52.227:702,62
25.853.876,53
12.427.645,28
12.109.985,87
51.724.664,87
41.484.324,49

10.240.340,38

2.153.846.328,91

Tabelas

1,44

1,25

8,21

4,32

3,89

792

315

2,42

1,2

0,58

0,56

24

1,93

0,48

100
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Classificacao por segmento de aplicacao

A Prevcom adota o modelo de gestao terceirizada de recursos. A entidade seleciona gestores com expertise reconhecida em
estratégia e selecao de fundos abertos do mercado que proporcionem a melhor relagcao risco retorno a carteira de investimentos,
levando em conta também a otimizacao de portfdlio. A escolha de ativos € apoiada por estudos especializados que indicam os
niveis de eficiéncia das aplicacdes, seguindo parametros estabelecidos pela Politica de Investimentos. A entidade mantém no

portfolio o fundo Bela Cintra exclusivo para titulos federais.

A carteira de investimentos da Prevcom mantém uma estrutura sélida lastreada aproximadamente 69% em renda fixa, conforme
posicao de dezembro de 2021, e 31% alocados em base diversificada de aplicacdées em multimercado, renda variavel e ativos no

exterior. No ano passado, a Fundacao também investiu em dois fundos de participacoes.

Embora nao tenhamos uma estratégia definida de sustentabilidade, nossa governanca e nosso proposito da atividade-fim,
gue é gerir a carteira em longo prazo e garantir o pagamento dos beneficios, naturalmente nos direciona para o caminho da
sustentabilidade ambiental e econdmica, por meio da selecao de investimentos e da contratacao de servicos terceirizados

qgue atuem de forma ética e responsavel, tendo investido em um fundo de participacdes ESG.

Rendimento por Classe de Ativo no Periodo

Saldo Bruto em 30/11/2021

Aplicacdes no periodo

Classe de Ativo

Fundo de acdes 168.301.289,74 O O

Fundo de RF 1.442.918.069,84 26.225.488,09 2.722.668,13
Fundo |IE 173.284.374,92 0 0
Multimercado estruturado 274.855.073,01 O O
Multimercado estruturado ) 0 0

participacoes
Total - 26.225.488,09 2.722.668,13
Mensagem da diretoria Destagues de 2021 Atendimento

Resgates no periodo

Panorama geral

Diversificacao da carteira

Saldo Bruto em 31/12/2021

170.498.638,34
1.479.979.798,91
176.810.425,97

2774.832.800,82

51.724.664,87

2.153.846.3528,91

Resultados

Fundo de RF (68,71%)

Multimercado
estruturado (12,76%)

Fundo IE (8,21%)

Fundo de acodes (7,92%)

Multimercado estruturado
participacoes (2,40%)

Rendimento Bruto

2.197.348,60
14.582.909,13
3.526.051,04

-22.272,79

Tabelas

Craficos
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Alocacao por gestor dos fundos investidos

Distribuicao por gestor

Itad Asset (24,64%)

Capitania Asset (8,31%)

BV Votorantim Asset (4,32%)

Mensagem da diretoria

Itau Asset - Bela Cintra (50,07%)

BTG Asset (3,96%)

M Square Asset (3,89%)

It Now lbov (3,15%)

AZ Quest Asset (1,20%)

Western Asset (0,46%)

Destagques de 2021

Gestor

Saldo Atual

Atendimento

Itau Asset - Bela Cintra
Itau Asset
Capitania Asset
BV Votorantim Asset
BTG Asset
M Square Asset
It Now Ibov
AZ Quest Asset

Western Asset

Total

Panorama geral

1.078.442.006,08
530.733.632,277
179.015.626,53
93.048.741,98
85.230.831,11
83.761.683,98
©67.879.428,05
25.853.876,53

9.880.502,37

2.153.846.328,91

Resultados

50,07
24,64
8,31
4,32
3,96
3,89
3,15
1,20

0,46

100,00

Tabelas

Craficos
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Alocacao por administrador dos fundos investidos

Distribuicao por administrador

B Intrag Dtvm (50,07%)
B tau Unibanco(2779%)

BNY Mellon Servicos Financeiros
Dtvm (12,20%)

B BvDTVM (4.32%)

E Mensagem da diretoria Destagues de 2021

Gestor

Intrag Dtvm
ltau Unibanco

BNY Mellon Servicos Financeiros
Dtvm

Bv DTVM

BTG Pactual Servicos Financeiros
Dtvm

Bem - Distribuidora de Titulos
e Valores Mobiliarios

Banco BNP Paribas Brasil

Total
BTG Pactual Servicos
Financeiros Dtvm (3,96%)
Bem - Distribuidora de Titulos
e Valores Mobiliarios (1,20%)
Banco BNP Paribas Brasil (0,46%)
Atendimento Panorama geral

Saldo Atual

1.078.442.006,08

598.613.060,32

262.7°77.310,52

93.048.741,98

85.230.831,11

25.853.876,53

9.880.502,37

2.153.846.328,91

Resultados

50,07

27,79
12,20
4,32

3,96

1,20

0,46

100,00

Tabelas

Craficos
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Alocacao por custodiante dos fundos investidos

. . c o~ . Gestor Saldo Atual
Distribuicao por custodiante

Itau Unibanco 1.677.055.066,38 77,86

BNY Mellon Banco 262.777.310,52 12,20

Bv DTVM 93.048.741,98 4,32

Banco BTG Pactual 85.230.831,11 396

Banco Bradesco 25.855.876,53 1,20

Banco BNP Paribas Brasil 9.880.502,37 0,46
Total 2.153.846.328,91 100,00

B Itad Unibanco (77,86%) B Banco BTG Pactual (3,96%)
B BNY Mellon Banco (12,20%) B Banco Bradesco (1,20%)
Bl BvDITVM (4,32%) B Banco BNP Paribas Brasil (0,46%)

Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Graficos
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46
Distribuicao do patrimonio por plano de beneficios
Os recursos da Prevcom sao captados por meio das contribuicdes dos participantes inscritos nos planos de beneficios
PREVCOM RP, PREVCOM RG, PREVCOM RG-UNIS, PREVCOM RO, SP Previdéncia, PREVCOM MS, PREVCOM MULTI e PREVCOM MT.
Carteira Patrimonio por carteira (R$ mil) Participacao por carteira
PREVCOM RP 486.183 23%
PREVCOM RG 805.659 37%
PREVCOM RG-UNIS 846.349 39%
PREVCOM RO 3.221 0%
SP Previdéncia 963 0%
PREVCOM MS 260 0%
PREVCOM MULTI 10.900 1%
PREVCOM MT 313 0%
Total 2.153.846 100%
E Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Evolucdo do patrimoénio e captacdo mensal (em milhdes R$) DEZ/21

2,500 50,00
2.250 45,00
2.000 = . 40,00
S Pl 35,00
S0 T 30,00
o T 25,00
oo T 20,00
wo e "
w e o
s e 5,00

_;";m@@@iiiiiiQﬁﬁﬁﬁﬁggggg95?DDD,D@9?9?@@9?@99999%%%%%%5555&5-
S E 2885 FE28282EFE2888 222828 8¢R282828¢F2808 ¢ 28250283283 8¢2¢82%E¢E
Captacao no meés un Patrimoénio do fundo
Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Resultados Tabelas Graficos
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-S0/A0CaN
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Cenario economico em 2021

As projecdes de crescimento do PIB se confirmaram em 2021, ja que o mercado de trabalho Neste periodo, a contribuicao da industria foi insuficiente. O setor permaneceu estagnado,
entrou em recuperacao e houve melhora no grau de adaptacao das empresas e das familias assolado pela pressao dos custos de transporte e de energia elétrica e quebra da cadeia de
ao choque pandémico. insumos. A medida em gque a base econdmica se regenera, o pais enfrentou a pior seca dos

ultimos 90 anos que reduziu os reservatorios a niveis criticos, forcando a utilizacao de fontes
A economia fechou o ano com alta de 4,6%, puxada pelo desempenho do setor de servicos, mMais dispendiosas de producao de eletricidade.

que apresentou resultado positivo a partir do avanco da vacinag¢ao, da normalizagcao da

mobilidade urbana e flexibilizacdao das regras de isolamento social. A combinacao de valorizacao do dolar e dos precos do petrdleo, com reflexos no custo dos
transportes, aumento da energia elétrica e quebra da safra de graos por conta da estiagem

O retorno das atividades do comeércio varejista e de servicos de bares, restaurantes, eventos resultou na aceleracao da inflacao que atingiu 10,06% em 2021, levando a elevacao da Selic

esportivos, entre outros, estimulado também pelos programas de transferéncia do governo qgue chegou a 9,25% a.a., desenhando um quadro dificil para os investimentos,

federal, explica a melhora dos indices de emprego. O total de desempregados caiu de 14,9 principalmente os ativos de renda fixa.

milhdes registrados no inicio do ano para 12 milhées no fechamento do ano.

Apesar de positiva, a retomada ocorreu de forma heterogénea e desigual, com A seguir, apresentamos o desempenho dos principais indices em 2021.
altos indices de informalidade.

B Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Em conformidade com as Politicas de Investimentos dos Planos, a Fundacao manteve a alocacao de seus investimentos objetivando retorno global
de longo prazo equivalente ao IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo) acrescido de 4,00% a.a.
A rentabilidade bruta acumulada em 2021 foi de 9,37%, inferior ao alvo para o ano de 14,45%, conforme pode ser verificado abaixo:
Retornos Nominais da Carteira x Benchmark em %. Periodo da Analise: 31/12/2020 a 31/12/2021.
Carteira 0,64 0,42 1,57 0,85 0,97 0,52 0,88 0,95 0,09 0,54 0,62 0,95 9,37
Alvo_Prevcom 0,56 1,14 1,29 0,62 1,16 0,86 1,31 1,22 1,49 1,57 1,26 1,09 14,45
Excesso Alvo_Prevcom 0,08 -0,73 0,27 0,23 -0,19 -0,34 -0,43 -0,26 1,4 -1,02 -0,65 -0,15 -5,07
IBGE_IPCA 0,25 0,86 0,93 0,31 0,83 0,53 0,96 0,87 1,16 1,25 0,95 0,73 10,06
Excesso IBGE_IPCA 0,39 -0,44 0,64 0,54 0,14 -0,01 -0,08 0,08 -1,07 -0,71 -0,33 0,22 -0,69
ANBIMA_IMAB -0,85 -1,52 -0,46 0,65 1,06 0,42 -0,37 -1,09 -0,13 -2,54 3,47 0,22 -1,26
Excesso ANBIMA_IMAB 1,49 193 2,03 0,2 -0,08 ON 1,25 2,04 0,22 3,09 -2,85 0,72 10,64
CDI 0,15 0,13 0,2 0,21 0,27 0,3 0,36 0,42 0,44 0,48 0,59 0,76 4.4
%CDI 428,3 310, 790,4 4081 3641 171,5 24767 224 85 20,85 113,07 105,01 123,8 213,21
IBOV -3,32 -4, 37 6 194 6,16 0,46 -394 -2,48 -6,57 -6,74 -1,53 2,85 -11,93
US:MSCI_WORLD.BRL 4,26 3,47 6,22 -0,87 -1,95 -3,06 415 2,78 1,22 9,54 2,7 3,46 29,01
US:MSCI_EUROPE.BRL 3,8 3,31 5,83 -1,26 0,43 -5,82 4.2 1,69 0,63 8,29 -5,67 5,81 22,15
PTAXV 5,37 0,99 3,02 -5,16 -3,17 -4.,4 2,39 0,42 5,76 3,74 -0,41 -0,7 7,39
*Rentabilidade Bruta; *Desde maio de 2020 o alvo a ser atingido pelas carteiras € de IPCA+0,4%, podendo apresentar pequena variagao de acordo com a metodologia aplicada para a apuragcao do mesmo.
E Mensagem da diretoria Destagues de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Retorno dos investimentos

A inflacao, no periodo, foi de 10,06%, encerrando o0 ano bem acima das expectativas do

mercado. Embora 2021 tenha sido marcado por grandes incertezas, em termos A carteira de investimentos da Prevcom rendeu 0,94% (rentabilidade liquida) em dezembro,

consolidados, a carteira da Prevcom obteve retorno positivo em todos os meses completando uma sequéncia de 12 meses de resultados positivos em 2021. O retorno alcancado

representando no acumulado do ano 211,84% do CDI, que rendeu 4,42% no mesmo periodo. no ultimo més do ano ficou a apenas 0,12 ponto percentual (p.p.) do objetivo de IPCA mais 4%

. _ o . 4 (o)
No ano, a bolsa local caiu -11,93%, o real se desvalorizou ante ao ddélar 7,39% e as bolsas no que fechou em 1,06%.

exterior renderam em reais 29,01% (World) e 22,15% (Europe) servindo como uma boa

protecao para a carteira de renda variavel local. No periodo de janeiro a dezembro a Fundacdo acumulou rendimento de 9,31%. Neste mesmo

intervalo, o CDI obteve ganho de 4,42% e a poupanca ficou em 2,89%. A entidade manteve uma

Mesmo buscando manter a diversificagao prevista nas politicas anuais aprovadas, evolucado sdélida em 12 meses, apesar da aceleracido persistente da inflacdo que alcancou 10,06%,

considerando a forte tracao da inflagao e a queda substancial da Bolsa local, as carteiras oressionando o objetivo que saltou para 14,46%.

consolidadas obtiveram retorno de 9,37% ao ano, ou seja - 0,69% da inflacao no periodo.

As aplicacdes em renda varidavel no pais e os investimentos no exterior registraram um bom
desempenho no encerramento do exercicio, com a alta de 2,85% da bolsa de valores, além da
valorizacao de 3,46% do indice MSCI World, que captura rentabilidade em escala mundial, e dos

5,81% do MSCI Europe, que reflete os mercados de diversos paises europeus.

A performance destes ativos deu uma contribuicao importante para o consolidado mensal,

que representa 122,88% do 0,77% do CDI, se mantendo acima da inflacao, que foi 0,73% e

0,49% da poupanca.

Os recursos aplicados pela Prevcom atendem a estratégia de diversificacao da entidade que

destina 68,71% do patrimdnio para renda fixa, 7,92% para renda variavel local, 12,76% para

mMultimercado e participacoes e 8,21% em investimentos no exterior,

B Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Rentabilidade Liquida Acumulada em 2021

PRECOM: 9,31%
ALVO (IPCA + 4% a.a): 14,46%
CDI: 4,42%

Poupanca: 2,89%

IPCA:10,06%

set/21 ‘ ago/21
Carteira 0,94% 0,61% 0,55% 0,07% 0,96% 0,87% 0,51% 0,97% 0,84% 1,57% 0,41% 0,64%
% do CDI 121,94% 104,58% 114,11% 16,83% 223,46% 244,60% 166,91% 358,34% 405,81% 778, 78% 304,16% 426,23%
CDlI O,77% 0,59% 0,49% 0,44% 0,43% 0,36% 0,31% 0,27% 0,21% 0,20% 0,13% 0,15%
IPCA 0,73% 0,95% 1,25% 1,16% 0,87% 0,96% 0,53% 0,83% 0,31% 0,93% 0,86% 0,25%
IPCA 1,06% 1,28% 1,58% 1,49% 1,20% 1,29% 0,86% 1,16% 0,64% 1,26% 1,19% 0,58%
IMA-B 0,22% 3,47% -2,54% -0,13% -1,09% -0,37% 0,42% 1,06% 0,65% -0,46% -1,52% -0,85%
Poupanca 0,49% 0,40% 0,32% 0,29% 0,24% 0,26% 0,20% 0,16% 0,15% 0,13% 0,10% O,11%
IBOVESPA 2,85% -1,53% -6,74% -6,57% -2,48% -3,94% 0,46% 6,16% 1,94% 6,00% -4.57% -3,32%
MSCI Europe 5,81% -5,67% 8,29% 0,63% 1,69% 4,20% -5,82% 0,43% -1,26% 5,83% 3,31% 3,80%
MSCI World 3,46% -2,70% 9,54% 1,22% 2,78% 4,15% -3,06% -1,95% -0,87% 0,22% 3,47% 4,26%

Mensagem da diretoria
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Rentabilidade acumulada em 2021

Carteira 0,64% 0,41% 1,57% 0,84% 0,97% 0,51% 0,87% 0,96% 0,07% 0,55% 0,61% 0,94%
Poupanca 0,11% 0,10% 0,13% 0,11% 0,20% 0,20% 0,26% 0,30% 0,30% 0,56% 0,40% 0,49%
CDI 0,15% 013% 0,20% 0,21% 0,27% 0,31% 0,36% 0,43% 0,44% 0,49% 0,59% 0,77%
Alvo 0,58% 1,19% 1,26% 0,64% 1,16% 0,86% 1,29% 1,20% 1,49% 1,58% 1,28% 1,06%

Rentabilidade bruta acumulada desde o Inicio

Carteira IBGE_IPCA CDI Alvo_Prevcom 20
727 3,89 6,71 812
12,72 6,41 10,81 1,75 15
17.04 10,67 13,23 16,16
13,22 6,29 14 1,58 10
8,98 2,95 9,95 8,03
10,05 375 6,42 8,89 > TN
L — \
12,7 4.3 597 9,54 \
8,84 4,52 277 9,02 O
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
9,37 10,06 4t 14,45
B IBGE B cD Bl Alvo
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Despesas diretas com investimentos

Estas despesas sao reembolsadas pelo Plano de Gestao Administrativa (PGA) — exceto no caso do Fundo Bela Cintra.

: Fundacao Fundacao Fundacao Fundacao Fundacao Fundacao Fundacao
Descrigcao do langamento Breeliggnfﬁ;aa i PREVCOM PREVCOM PREVCOM PREVCOM PREVCOM PREVCOMP PREVCOM Total Geral
SP - Multi SP - RG SP - RO SP -RP SP - UNIS Sp SP - MS
Auditoria R$ 6.440,00 R$ 6.440,00
Correspondéncia R$ 2,17 R$ 2,17
Pagamento de CBLC - R$ 847,56 - R$ 604,87 R$ 878,12 R$ 2.330,55
Taxa ANBID R$ 3.270,00 R$ 3.270,00
Taxa CETIP R$ 75.876,98 R$ 46,64 R$ 4.638,69 R$ 11,29 R$ 14.731,34 R$ 4.777,43 R$ 0,83 R$ 0,09 R$ 100.083,29
Taxa CVM R$ 30.073,88 R$ 30.073,88
Taxa de administracdo R$ 498.434 .40 R$ 498.434 .40
Taxa de custodia R$ 71.245,29 R$ 24.356,10 R$ 137.731,68 R$ 24.356,10 R$ 75.726,16 R$ 145.460,14 R$ 24.356,10 R$ 24.356,10 R$ 527.587,67
Taxa SELIC R$ 15.889,04 R$ 15.889,04
Total Geral R$ 701.231,76 R$ 24.402,74 R$ 143.217,93 R$ 24.367,39 R$ 91.062,37 R$ 151.115,69 R$ 24.356,93 R$ 24.356,19 R$ 1.184.111,00
Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas
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Gestao administrativa

Estrutura organizacional Capacitacao
A Prevcom é estruturada por meio de diretorias, assessorias e 0rgaos técnico-administrativos que sao Os colaboradores da Prevcom estao em constante processo de reciclagem e aprimoramento
responsaveis por cumprir as decisdes do nivel estratégico de acordo com suas atribuicoes e legislacao profissional. Entre os cursos, palestras, seminarios e congressos frequentados em 2021, destacam-se:

vigente. As responsabilidades e atividades de cada area, representadas no organograma da pagina 55,

estao normatizadas no Regulamento de Atribuicdes, disponivel no site da Fundacao.

Cursos e palestras

« E-Financeira- Mdédulo de Previdéncia Privada para EFPC (ANCEP)

Em dezembro de 2021, a Prevcom contava com 74 funcionarios em seu quadro de pessoal,

Quadro de pessoal ;
i « Praticas Contdbeis 2021 para EFPCs baseadas nas IN PREVIC 31/20 (ANCEP)

distribuidos da seguinte forma: L1 o
« Curso Visao 360° da Contabilidade (Abrapp)

_ . . . « Exemplos - Praticas de Contabilizacao nas EFPC (Abrapp)
Presidéncia 7 funcionarios

Congressos e Seminarios

Diretoria Administrativa 29 funcionarios .
« 16° Encontro Nacional dos Advogados (Abrapp)

: : : Certificacao - CPA-20 (AMBIMA)
Diretoria de Relacionamento

: i 14 funcionarios
Institucional

1° Encontro Nacional de Inovacao e Criacao de Valor (Abrapp)

E-social - Melhores Praticas Trabalhistas, Previdenciarias e Fiscais
Diretoria de Seguridade 22 funcionario nas EFPCs (ANCEP)

42° Congresso de Previdéncia Privada (Abrapp)

Diretoria de Investimentos 2 funcionarios - XIV Encontro Juridico e Financeiro -APEPREM)
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Organograma Presidéncia

Assessoria —+—  Quvidoria

Assessoria Juridica
Assessoria Atuarial —

Diretoria Diretoria de Diretoria de Diretoria de Diretoria de

Administrativa Seguridade Investimento Relacionamento Tecnologia
Institucional da Informacao
Assessoriade Assessoriade Assessoria Assessoria de ‘ Assessoria de Tl
Controladoria Seguridade Econdmica Comunicacao Atendimento
Assessoria
Administrativa —
edeTl | |
_______________ -
- Recursos Arrecadacao Analise e Manutencao Assessoriade | — Patrocinador
Hurmanos Concessao Marketing
Cadastro — Participante
~ Orcamentoe Assessoriade
Financas Arrecadacao Miclia Digital
Individual
Suprimentos Assessoriade
— e Suporte Institutos Imprensa
Logistico
~ Conftratos e
Licitacoes

—  Contabilidade
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Comissoes técnicas

A troca de experiéncias com os demais fundos de pensao e fundacdes de servidores publicos € uma
pratica adotada pela Prevcom desde a sua implantacao. Para tanto, os colaboradores da Fundacgao
integram as Comissdes Técnicas da Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — ABRAPP, que além de promover o desenvolvimento das entidades envolvidas,

corrobora para o continuo fortalecimento do sistema previdenciario complementar no Brasil.

A Fundacao possui representantes nas seguintes comissoes:

Comissao Técnica Sudoeste
Contabilidade

e N

Comissao Técnica Sudoeste Comissao Técnica Sudoeste
Governanca e Riscos Estratégias e Criacao De Valor

Comissao Técnica Sudoeste
Inovacao e Tecnologia

Comissao Técnica Sudoeste Comissao Técnica Sudoeste
Assuntos Juridicos Planos Previdenciarios

AN /

Comissao Técnica Sudoeste
INnvestimentos

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

Certificacao

Todos os membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e dos Comités Gestores
dos Planos sao certificados pelo ICSS (Instituto de Certificacao dos Profissionais de Seguridade Social).
A certificacao € uma importante ferramenta para garantir a qualidade e a seguranca da gestao, pois

atesta o conhecimento e a capacitacao profissional da alta direcao.

1CSS

Instituto de Certificagao Institucional
e dos Profissionais de Seguridade Social

Panorama geral Resultados Tabelas Graficos
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A Prevcom adota praticas de governanca que consistem no desenvolvimento da entidade e no
atingimento dos seus objetivos estratégicos. Suas diretrizes buscam ainda preservar o direito
dos participantes, obedecendo irrestritamente as normas contidas nos regulamentos e
procurando obter os melhores resultados financeiros.

O compromisso da Prevcom é agir sempre no interesse dos seus participantes,
buscando uma eficiente gestao dos planos de beneficios, com o objetivo de garantir o
cumprimento das metas atuariais, que permitirao o usufruto de um futuro tranquilo por
parte de seus participantes e seus beneficiarios.

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

Alcancar a exceléncia no exercicio das atividades, por meio do cumprimento
de obrigacdes estatutarias;

Proporcionar a satisfacao do nosso publico-alvo, por meio de um eficiente

relacionamento e comunicacao;
Privilegiar a transparéncia nos processos e procedimentos corporativos;

Gerir a imagem da instituicao de forma a criar uma reputacao inatacavel
junto aos parceiros

Promover o continuo e constante desenvolvimento da Fundacao, por meio

da adocao de praticas modernas e eficientes de gestao.

Resultados Tabelas

Craficos
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Estrutura de Governanca

No nivel estratégico, a Diretoria Executiva é

a principal responséavel pela administracéo e Conselho Conselho
. , Deliberativo Consultivo

pela tomada de decisdes, que impactam
diretamente nos rumos adotados pela
Prevcom. A Fundacao conta ainda com um : ; ; : :

, , , Gestdo de Riscos e : Comité de
Conselho Deliberativo e um Conselho Fiscal, | Mapeamento de Processos | - . auditoria :
sendo ambos formados por representantes b e e e e e mm e mmmmmmmmmm e J T
dos participantes e assistidos, e do  SGGECTEEEEEEEEE R e R T PR EE PR .
patrocinador. e 1+ Comité de Investimentos = F-----------s-smeseeeeees - Diretoria Executiva Conselho

L e e e e m e mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm———mee J Fiscal

Sao 6rgaos de suporte estratégico as | ‘
assessorias, o Conselho Consultivo, os |

PREVCOM RP PREVCOM RC PREVCOM RG-UNIS PREVCOM RO  PREVCOM MULTI  SP Previdéncia PREVCOM MS PREVCOM MT

Comités Gestores dos planos, os Comités de
Auditoria e de Investimentos, assim como
0S consultores especializados e o 6rgao de
GCestao de Riscos e Mapeamento de

Processos. i | i i : : :

Comité Cestor Comité Cestor Comité Cestor Comité Gestor Comité Gestor Comité Gestor Comité Gestor Comité Gestor

Representacdao no Conselho Consultivo

g Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Graficos
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Conselho Deliberativo Principais acoes

O Conselho Deliberativo € o 6érgao de deliberacao e orientacao superior da Prevcom, composto

por trés representantes do patrocinador, indicados pelo governador do Estado, e trés . Implantac&o do Conselho Consultivo:

representantes dos participantes e assistidos, eleitos por meio de processo eleitoral.
« Reconducao do Comité de Auditoria;

Membros

iIndicados pela Assembleia Legislativa;

« Aprovacgao dos regulamentos dos planos e da minuta do convénio
de adesao a Prevcom dos estados de Mato Grosso e Parga, e dos municipios
de Mairipora, Sao José do Rio Preto, Itapevi e Valentim Gentil;

Presidente: José Roberto de Moraes

i « Posse dos hovos membros dos comités gestores RP e RG
Suplente: Fernando Zanelli l

23 reunioes realizadas

« Aprovacao das Politicas de Investimentos dos planos e da proposta

Titular: Mauro Ricardo Machado Costa orcamentaria para 2022.

Suplente: Marcio Cury Abumussi

Titular: Roberto Figueiredo Guimaraes
Suplente: Alfredo Sant’'anna Junior

Titular: vago
Suplente: Ana Paula Garcia Romero

Titular: José Francisco Dutra da Silva
Suplente: Elaine Versignasi dos Santos

Titular: César Silva
Suplente: Luiz Antonio Tozi

E Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Graficos
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Conselho Fiscal Principais acdes

E 0 6rgdo de controle interno, responsavel por zelar pelo cumprimento da

legislacao e regulamentacao do estatuto social e demais normas da Fundacao. i - Monitoramento das Obrigacdes Legais - Gestao de Riscos;
Possui em sua composicao dois representantes do patrocinador, indicados pelo I

governador do Estado e dois representantes dos participantes e assistidos, eleitos L , *Aprovacao mensal de balancetes;

por meio de processo eleitoral. - Relatdrios gerenciais e acompanhamento do desempenho
das aplicacdes financeiras

Membros

Presidente: Demetrius Queiroz do Régo Barros
Suplente: Diego Cuman Jorge

14 reunioes realizadas

Titular: Daniel de Souza Coelho
Suplente: Peter Greiner Junior

Titular: Eliana Naccarati
Suplente:

Titular: Jaime Alves de Freitas
Suplente: David Polessi De Moraes

E Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Graficos
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Conselho Consultivo Diretoria Executiva

O Conselho Consultivo € um 6rgao de assessoramento técnico ao Conselho E 0 6rgdo responsavel pela administracdo da Prevcom, em conformidade com a
Deliberativo, responsavel por elaborar estudos para acompanhamento dos planos politica de administracao tracada pelo Conselho Deliberativo. A Diretoria Executiva
administrados pela Prevcom. E composto por um representante de cada Comité é composta por membros indicados pelo governador do Estado e nomeados pelo
Gestor dos planos de beneficios. Conselho Deliberativo.

Memlbros Memlbros

Comité Gestor PREVCOM RP: Marcos Hayazaki Diretor-Presidente: Carlos Henrique Flory

Comité Gestor PREVCOM RG: Ricardo Amorim Leite

] . . Diretora de Administracao: Karina Damiao Hirano*
Comité Gestor PREVCOM RG-UNIS: Alberto Teixeira Protti

Comité Gestor PREVCOM RO: Adailton Silva Lima Sefin
Diretora de Seguridade: Karina Marcon Spechoto Leite

Comité Gestor PREVCOM MULTI: Adam Akihiro Kulbo Guarulhos

Comité Gestor SP PREVIDENCIA: Aghaldo Dos Santos Galvao Diretora de Relacionamento Institucional: Patricia Sales de Oliveira Costa

*Atualmente, a diretora administrativa acumula a Diretoria de Tecnologia da Informacao.

E Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Graficos



62

PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2027

Comités Gestores dos planos

Os Comités Gestores sao 0rgaos responsaveis pela definicao da
estratégia das aplicacdes financeiras e acompanhamento dos
respectivos planos de beneficios previdenciarios complementares da
Prevcom, observadas as diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo

e pela Diretoria Executiva.

Estdao entre suas atribuicdes:

Acompanhar a Politica de Investimentos em execucao,
verificando a adequacao e a aderéncia dos investimentos

d0sS Seus pPa rametros;

Manifestar-se sobre a escolha dos gestores das carteiras
terceirizadas, acompanhando os resultados, podendo
solicitar substituicoes quando os resultados nao

atenderem as expectativas;

Propor ao Conselho Deliberativo alteracdes no

regulamento dos planos de beneficios;

Participar do sistema de controle de riscos implantado na
Prevcom, avaliando e aprimorando, continuamente, os

procedimentos que possam identificar possiveis riscos.

Mensagem da diretoria Destagques de 2021

Composicao dos comités

PREVCOM RP PREVCOM RG

Ricardo Amorim Leite
Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo

Ana Claudia de Oliveira Lopes
Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo

Cibeli Moretti de Oliveira
Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo

Gilson Rosenfeld Roza
Tribunal de Justica Militar do Estado de Sao Paulo

Marcos Hayazaki
Ministério PuUblico do Estado de Sao Paulo

Silvia Mara Correia
Poder Executivo Estadual

Conselho de Reitores das Universidades
Estaduais de Sao Paulo
vago

Ricardo Amorim Leite
Defensoria Publica do Estado

Caio Augusto de Oliveira Casella
Poder Executivo

Dalton Abranches Safi
Tribunal de Justica Militar

Karina Leite do Carmo Conceicao
Assembléia Legislativa

Lia Maris Conde Pesce Rodrigues
Tribunal de Justica

Rogério Schatt Pereira
Ministério Publico

Atendimento

Panorama geral

Resultados Tabelas

Craficos



03 PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

PREVCOM RG UNIS PREVCOM RO PREVCOM MS
Alberto Teixeira Protti Adailton Silva Lima Renata Raule Machado
USP Secretaria de Financas do Estado de Ronddnia Agéncia de Previdéncia Social
Fabio Luis Engler Graner Maria Rejane Sampaio dos Santos Vieira Andrea Campagna Martins Silveira
Unesp Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Procuradoria Geral do Estado
Marisa Massumi Beppu Raiclin Lima da Silva Gustavo Henri Couto
Unicamp Conselho Superior Previdenciario de Rondodnia Secretaria de Estado da Fazenda

PREVCOM MULTI SP Previdéncia: PREVCOM MT

Adam Akihiro Kubo PATROCINADORES Erico Pereira de Almeida

Guarulhos Poder Executivo: Mato Grosso Previdéncia - MTPREV
- Roberto Augusto Baviera (Presidente)

Maria Regina Ricardo - Carlos Eduardo Schad Alisson Carvalho Alencar

Ribeirao Preto Camara Municipal: Tribunal de Contas do Estado
- Celso Gabriel

Paulo Rogério Gongalves da Silva Tribunal De Contas do Municibio: Epaminondas Antonio de Castro

Santa Fé do Sul plo: Mato Grosso Previdéncia - MTPREV

- Luis Guilherme Ribeiro do Valle Damiani

PARTICIPANTES E ASSISTIDOS
Conselho Fiscal Iprem:
- Agnaldo dos Santos Galvao
- Tania Cristina de Oliveira
- Viriato Antao Gongalves Trancoso

Conselho Deliberativo Iprem:

- Monalisa Pisani
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Comissoes e comités Internos o
Composicao

As comissdes e 0os comités internos da Prevcom tém como funcao melhorar as praticas de governanca, de

gestao e de controles internos da Fundacao. ) )
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Comissoes Internas
Carlos Henrique Flory Lylian Fernandes Duarte
As comissoes internas sao divididas em Orcamento e Controle, Tecnologia da Informacao, Marketing e Comunicacao e
Planejamento Estratégico. Karina Damiao Hirano Maria Eugénia da Cunha Goncgalves
Tém como principais competéncias: Karina Marcon Spechoto Leite Nilson Amado de Souza

Patricia Sales de Oliveira Costa

L o ) _ _ , . _ Flavia Nazaré de Souza Barletta
Subsidiar o processo decisorio da Diretoria Executiva Apoiar o corpo técnico-operacional da Prevcom,

por meio de consultoria técnica; sempre gue necessario, por meio do oferecimento

de informacdes, esclarecimentos e treinamentos;

Envolver as areas correlatas aos Processaos e

L - : ORCAMENTO E CONTROLE MARKETING E COMUNICACAO
direciona-las para o melhor posicionamento sobre Compartilhar com o quadro de pessoal da Prevcom
assuntos de alta complexidade; os resultados de avaliacdes que modifiquem ou
instituam novas acées, métodos, processos e fluxos Paulo Roberto da Rosa Fabiana Cristina Ishikawa Raniero
gue impactem diretamente nas rotinas, bem como . . L . .
Analisar temas especificos em profundidade com o Angelita de Almeida Oliveira Luiz Fernando Marques Dias

Nna construcao da imagem da Entidade.

N : : . Gomes Carneiro
intuito de elevar a qualidade das discussdes e do

Aline Camargo Karrasch
Disseminar o conhecimento especifico e facilitar a Elenice de Almeida Cordeiro

conteudo técnico da informacao;

troca de informacdes entre as areas envolvidas nos Lylian Fernandes Duarte
Assessorar o Orgao de Gestao de Riscos e processos, permitindo uma visdo global e a Josilda Andrade Dionisio da Silva

Mapeamento de Processos;. identificacdo com os temas;

B Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Comité de auditoria Composicao

O Comité de Auditoria (COAUD) € um orgao de assessoramento vinculado ao Conselho Deliberativo, que auxilia no monitoramento da . .
Wilson Luiz Matar

qualidade das demonstracdes financeiras, dos controles internos, da conformidade e do gerenciamento de riscos.

Foi instituido conforme a Resolucdo CNPC n°® 27/2017 e a Instrucdo Previc n° 3/2018 e é obrigatdério para as Entidades Sistemicamente Evenilson de Jesus Balzer

Importantes (ESI). Seus membros foram escolhidos por meio de processo seletivo.

Mauricio Augusto Souza Lopes

Sao atribuicdes do Comité:

Estabelecer seu plano de trabalho, a ser submetido ao CD, em linha com o regimento interno do COAUD aprovado pelo Conselho Deliberativo;

Recomendar a administragcao da Prevcom pessoa juridica a ser contratada para a prestacao de servicos de auditoria independente, bem como a substituicao do prestador

de servicos, quando considerar necessario;

Revisar as demonstracoes contabeis anuais, inclusive as notas explicativas;

Avaliar a efetividade da auditoria independente e dos trabalhos de controle interno, inclusive quanto a verificacao do cumprimento de dispositivos legais e hormativos

aplicaveis, além de regulamentos e codigos internos;

Avaliar a aceitacao, pela administracao da Prevcom, das recomendacdes feitas pelos auditores independentes ou as justificativas para a sua nao aceitacao;
Recomendar a Diretoria Executiva da Entidade a corregcao ou o aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito de suas atribuicoes;

Verificar, por ocasiao das reunides realizadas com a Diretoria Executiva da Entidade, o cumprimento de suas recomendacodes a este 6rgao de governanca.

Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas
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Comissdo de Etica Orgao de Gestdo de Riscos e Mapeamento de Processos

A Comissdo de Etica é subordinada ao Conselho Deliberativo e tem como E subordinado a Diretoria Administrativa e tem como principais competéncias:
principal objetivo auxiliar na interpretacdo e aplicacdo do Cédigo de Etica e

Conduta da Prevcom.

Acompanhar a implementacao e manutencao de uma metodologia de Gestao de Riscos
Compete a Comissao de Etica: e Mapeamento de Processos, baseada em auto avaliacdo, com objetivo de exceléncia e

melhoria continua;

Supervisionar o cumprimento do Cédigo de Etica e
Conduta da Prevcom;

Acompanhar a implementacao e gerenciar as ferramentas (sistemas) de apoio ao processo
Atuar como instancia consultiva de dirigentes e servidores; de Gestao de Riscos e Mapeamento de Processos;

Elucidar duvidas e apurar, mediante denuncia, condutas em

desacordo com o Cédigo de Etica e Conduta da Fundacéo.

Fomentar a cultura de Gestao de Riscos e procedimentos na Prevcom por meio de

treinamento e divulgacao de informacodes para os funcionarios sobre 0s riscos inerentes ao

negocio que devem ser identificados e devidamente classificados com intuito de mitigacao;

ComposIicao

Daniel de Souza Coelho _ . , _ , , . )
Monitorar o cumprimento das obrigacdes legais estabelecidas no Calendario Abrapp, além

Ana Paula Garcia Romero dos planos de acao definidos pela Prevcom, garantindo a conformidade em relacao aos
procedimentos internos e externos.
Karina Damiao Hirano
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Acoes desenvolvidas em 2021

No primeiro semestre de 2021, foi concluido o planejamento estratégico da entidade, conduzido pela area de Gestao
de Riscos e pela consultoria Manage Risk, que contemplou diretrizes e metas alinhadas ao plano proposto de
readequacao da estrutura de governanca e construcao de estratégia para longo, médio e curto prazo quanto ao
fomento de novos planos, novos patrocinadores, metas de crescimento em numero de participantes e

volume de recursos.

No mesmo periodo, contando com a participacao de 22 colaboradores como responsaveis pelos controles avaliados, a
Prevcom concluiu, com o suporte da Consultoria PFM, o 4° Ciclo de Avaliacao de Riscos onde foram avaliadas 21 areas e
53 processos. Houve 425 associacdes de riscos aos processos e foram aplicados 70 controles de boas praticas,

resultando em novos planos de acao para mitigacao dos principais riscos identificados nesta avaliacao.

No segundo semestre de 2021 foi dado continuidade ao trabalho de revisao dos fluxos e manuais de procedimentos de

todos os processos da Fundacao, conduzidos com o suporte da Consultoria PFM.

Ainda no segundo semestre de 2021, por determinacao da Diretoria Executiva, foi contratada a Consultoria de
Compliance ICTS Protiviti, responsavel por auxiliar a Prevcom a dar inicio ao seu programa de compliance. Em
dezembro os trabalhos comecaram com a realizagcao de Pesquisa de Cultura de Compliance com todos empregados e

uma Avaliacao de Risco de Compliance.

De maneira continua o érgao de Gestao de Riscos e Mapeamento de Processos monitora o cumprimento das
obrigacodes legais da entidade, descritas no Calendario Abrapp, por meio da utilizacao do Sistema UNIO.

No mesmo sistema, pelo mdodulo de Gestao de Perdas Operacionais, sao monitoradas as perdas operacionais
registradas pelas areas, a fim de promover uma gestao de riscos mais ativa e sugerir planos de acao para evitar

gque Novas ocorréncias acontecam.

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento

Panorama geral

Resultados

PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Tabelas

Craficos
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Comité de Investimentos Composicao

O Comité de Investimentos é o 6rgao responsavel por assessorar a
: : : . . : . Paulo Roberto da Rosa
Diretoria Executiva na gestao econdmico-financeira dos recursos

administrados pela Prevcom. Aline Camargo Karrasch

Bruna Basso Zapela

Sao atribuicdes do Comité:

Acoes desenvolvidas em 2021

Analisar e emitir parecer relativo a proposta de politica de investimentos

dos planos de beneficios elaborada pela Diretoria Executiva; , . o
« Monitoramento dos servicos de custdodia dos

: N . : : planos e administracao fiduciaria do fundo
Analisar a execucao das politicas de investimento, observando o

: . T exclusivo Bela Cintra, e dos fundos e das
risco-retorno, seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e a

n . . . carteiras ante a Politica de Investimentos;
transparéncia dos investimentos;

: " . : ) . o Participacao na elaboracao e aprovacao do
Analisar e emitir parecer, relativo as oportunidades de investimentos; Pag S P S

ALM e das politicas de investimentos de 2022;

Estabelecer critérios para a escolha e para os controles internos e
- Realizacao de rotina mensal de

avaliacao de risco das instituicdes integrantes do Sistema Financeiro

Nacional pelas quais a Prevcom podera efetuar seus investimentos; acompanhamento de performance dos fundos

juntamente aos gestores/fundo abertos

Analisar os resultados dos investimentos e sua aderéncia a politica de contratados com previsao de calendario anual,

investimentos dos planos de beneficios; bem como reunides periddicas com o orgao
orgao regulador;

Elaborar pareceres, relatorios e analises de resultados voltados para o

aperfeicoamento das politicas de investimentos dos planos de « Due diligence de fundos de investimentos

beneficios administrados pela entidade. de participagao;

E Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral

Analise de estratégias para alocacao de ativos
(fundos de investimentos) preexistentes e novos de

todas as carteiras administradas;

Acompanhamento e analise critica da performance
e enguadramento dos fundos investidos das

carteiras sob administracao;

Acompanhamento do cenario macroecondémico;
Ratificacao do planejamento estratégico da
Diretoria de investimentos, bem como das novas

iniciativas propostas pela nova AETQ relacionadas a

Processaos, controles, contratagées e sistemas

Resultados Tabelas Graficos
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Demonstracoes contabels

Balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2021 e de 2020

Ativo

Valor que a Prevcom tem para
gestao dos planos.

Passivo

Se refere as obrigacdes, como o
pagamento de beneficios e terceiros.

Valores expressos em milhares de Reais

Descricao

Disponivel

Realizavel

Gestao Previdencial
Gestao Administrativa
Investimentos

Fundos de Investimento
Imobilizado e Intangivel
Imobilizado

Intangivel

Total do ativo

Dezembro/2021

1

2.234.644
21.002
8.724
2.204.918
2.204.918
236

215

21

2.234.881

Dezembro/2020
2

1.832.208
22.264
6.112
1.803.83
1.803.83
582

286

296

1.832.79

Para entender melhor as Demonstracdes Contabeis, consulte as Notas

Explicativas anexas. Veja a lista de anexos na uUltima pagina deste

documento. As explicacdes dos termos contabeis foram feitas com base

na cartilha “Entendendo as Demonstracdes Contabeis do seu Plano de

Aposentadoria”, produzida pela Associacao Nacional dos Contabilistas

das Entidades de Previdéncia (ANCEP), em parceria com a Abrapp.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Atendimento

Panorama geral

Descricdo Dezemlbro/202] Dezembro/2020
Exigivel operacional 13.798 10.861
Gestao Previdencial 9.460 7.660
Gestao Administrativa 4,338 3.201
Investimentos
Exigivel contingencial 4.364 2.739
Gestao Administrativa 4. 364 2.739
Patrimonio Social 2.216.719 1.819.192
Patrimonio de Cobertura do Plano 2.163.440 1.779.477
Provisdoes Matematicas 2.163.440 1.779.477
Beneficios Concedidos 37627 31.059
Beneficios a Conceder 2.125.813 1.748.418
Fundos 53.279 39.715
Fundos Previdenciais 21.649 16.260
Fundos Administrativos 31.630 23.455
Total do passivo 2.234.881 1.832.792
Resultados Tabelas Graficos
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Demonstracoes das mutacoes
do patrimonio social

Mostra as mudancas ocorridas no patrimonio da Fundacao.

Patrimonio Social - inicio do exercicio
Recursos que a Fundacao possuia
para cumprir suas obrigacoes.

Adicoes

Recursos recebidos durante o ano.

Deducoes

Saidas de recursos durante o ano.

Acréscimos
Resultado das adicdes ocorridas no patrimaonio.

Patrimoénio Social - final do exercicio
Recursos da entidade para cumprir com as
suas obrigacdes.

Mensagem da diretoria Destagques de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Descricao Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Patrimoénio Social - inicio do exercicio 1.819.192 1.462.119
1. Adi¢oes 496.055 420.398
Contribuicdes Previdenciais 266.798 250.919
Portabilidade 1751 706
Indenizacdo de Riscos Terceirizados 16.590 -
Atualizacdo de Depodsitos Judiciais/Recursais 43 -
Outras Adicdes Previdenciais 193 464
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 175.309 140.534
Receitas Administrativas 34.546 27.46]
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Administrativa 823 314
2. Deducoes -98.527 -63.325
Beneficios -32.117 -13.7°75
Resgates -7.982 -4.400
Portabilidade -2.286 -1.792
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados -27.925 -18.762
Outras Deducodes -978 -1.007
Despesas Administrativas -25.614 -22.187
Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa -1.625 -1.402
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1+2) 397.528 357.073
Provisdes Matematicas 383.9603 349.557
Fundos Previdenciais 5.389 3.330
Fundos Administrativos 8.175 4186
B) Patriménio Social no final do exercicio (A+3+4+5) 2.216.719 1.819.192

Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Valores expressos em milhares de Reais

Demonstracdes das mutacoes do ativo liquido

por plano de beneficios: PREVCOM RP Desericao Dezembre/2021. Dezembro/2020
. . A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 377.257 275.668
Apresenta as mudancas no Ativo Liquido .
dos beneficios) do plano - Adiges P s
MmMontante para pagamento dos .
Ativo Liquido - inicio do exercicio Portabilidade 1548 48
Valor disponivel para pagamento dos beneficios Indenizacio de Riscos Terceirizados 4.885
prometidos, no inicio de cada ano.
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 34.739 25.349
Adicoes Outras Adicées 12 319
Valores recebidos para pagamento dos beneficios. 2. Deducbes 28,696 17576
Deducoes Beneficios -5.327 (1.263)
Saidas de recursos durante o ano Resgates 1074 (574)
Acréscimos Portabilidade -644 (242)
Aumento do montante dos recursos. Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados -12.840 (7.862)
Ativo Liquido - final do exercicio Custeio Administrativo 8.259 (7107)
Valor disponivel para pagamento dos beneficios Outras Deducdes -252 (528)
no final do exercicio.
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 122.710 101.589
Fundos Nao Previdenciais Provisdes Matematicas 122380 101:395
valores para Pagamento das Fundos Previdenciais 331 194
despesas administrativas.
4, Outros Eventos do Ativo Liquido - -
C) Fundos nao Previdenciais 7.195 4.168
Fundos Administrativos 7195 4.168
E Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Demonstracdes das mutacoes do ativo liquido
por plano de beneficios: PREVCOM RG

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativo Liquido - inicio do exercicio
Valor disponivel para pagamento dos beneficios
prometidos, no inicio de cada ano.

Adicoes

Valores recebidos para pagamento dos beneficios.

Deducoes

Beneficios pagos.

Acréscimos
Aumento do montante dos recursos.

Ativo Liquido - final do exercicio
Valor disponivel para pagamento dos beneficios
no final do exercicio.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 685.168 559.725
1. Adicdes 174.597 152.670
Contribui¢coes 97.452 97.368
Portabilidade 93 249
Indenizacdo de Riscos Terceirizados 8.750

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 68.164 54.947
Outras Adicoes 138 106
2. Deducodes (42.764) (27.227)
Beneficios (15.531) (6.2061)
Resgates (5.176) (2.924)
Portabilidade (909) (1.299)
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (10.168) (7.081)
Custeio Administrativo (10.539) (9.400)
Outras Deducdes (441) (262)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 131.833 125.442
Provisdes Matematicas 128.549 123.328
Fundos Previdenciais 3.285 2114
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 817.002 685.168
C) Fundos nao Previdenciais 12.007 10.231
Fundos Administrativos 12.007 10.23]

Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Demonstracdes das mutacoes do ativo liquido

Valores expressos em milhares de Reais

por plano de beneficios: PREVCOM RG-UNIS Descriio

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativo Liquido - inicio do exercicio
Valor disponivel para pagamento dos beneficios
prometidos, no inicio de cada ano.

Adicoes

Valores recebidos para pagamento dos beneficios.

Deducoes

Beneficios pagos.

Acréscimos
Aumento do montante dos recursos.

Ativo Liquido - final do exercicio
Valor disponivel para pagamento dos beneficios
no final do exercicio.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 724.538 604.174
1. Adigoes 153.144 139.605
Contribuicoes 78.070 79239
Portabilidade 99 -
Indenizacdo de Riscos Terceirizados 2954 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 71984 60.329
Outras Adicoes 37 37
2. Deducoes (27.256) (19.241)
Beneficios (11.253) (6.250)
Resgates (1.591) (875)
Portabilidade (732) (250)
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (4.291) (3.619)
Custeio Administrativo (9133) (8.057)
Outras Deducdes (256) (190)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 125.888 120.364
Provisdes Matematicas 124144 119.353
Fundos Previdenciais 1743 1.011
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 850.426 724.538
C) Fundos nao Previdenciais 9.898 7.722
Fundos Administrativos 9.898 7722
Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Demonstracdes das mutacoes do ativo liquido
por plano de beneficios: PREVCOM RO

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativo Liquido - inicio do exercicio
Valor disponivel para pagamento dos beneficios
prometidos, no inicio de cada ano.

Adicoes

Valores recebidos para pagamento dos beneficios.

Deducoes

Beneficios pagos.

Acréscimos
Aumento do montante dos recursos.

Ativo Liquido - final do exercicio
Valor disponivel para pagamento dos beneficios
no final do exercicio.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Descricao Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 1.461 404
1. Adigoes 3.276 2189
Contribui¢coes 3.191 2188
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 83 1
Outras Adicoes 2 -
2. Deducodes (1.209) (1132)
Beneficios (6) (1)
Resgates (44) (20)
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (369)

Custeio Administrativo (767) (1100)
Outras Deducdes (23) (1)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 2.067 1.057
Provisdes Matematicas 2.066 1.046
Fundos Previdenciais O 11
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 3.528 1.461
C) Fundos nao Previdenciais 267 362
Fundos Administrativos 267 362

Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos



76

PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracoes das mutacoes do ativo liquido
por plano de beneficios: PREVCOM MULTI

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativo Liquido - inicio do exercicio
Valor disponivel para pagamento dos beneficios
prometidos, no inicio de cada ano.

Adicoes

Valores recebidos para pagamento dos beneficios.

Deducoes

Beneficios pagos.

Acréscimos
Aumento do montante dos recursos.

Ativo Liquido - final do exercicio
Valor disponivel para pagamento dos beneficios
no final do exercicio.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 7.129 2.879
1. Adigoes 5.032 5.090
Contribuicdes 4.690 5.088
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 339 -
Outras Adicoes 3 2
2. Deducodes (641) (840)
Resgates (39) (6)
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (254) -
Desoneracdes de Contribuicdes de Patrocinador(es) - (93)
Custeio Administrativo (341) (724)
Outras Deducdes (7) (17)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 4.391 4.250
Provisdes Matematicas 4.302 4.250
Fundos Previdenciais 29 O
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 1.520 7129
C) Fundos nao Previdenciais 163 82
Fundos Administrativos 163 82
Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Demonstragoes das mutacoes do ativo liquido  Veloresexpressos em milhares de Reais

por plano de beneficios: SP Previdéncia Descricao DezemBrof2021  Dezembro/2020
Apresenta as mudancas no Ativo Liquido f;::;?qu'do +iniclo do exereicio 2.;: 898
(Mmontante para pagamento dos beneficios) do plano. Contribuicses 5 06E .
Ativo LI'C|UidO — inicio do exercicio Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 4 1
Valor disponivel para pagamento dos beneficios 2. Deducbes (730) (730)
prometidos, no inicio de cada ano.

Beneficios - (1)
Adicoes Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (3)
Valores recebidos para pagamento dos beneficios. Custeio Administrativo (727) (729)
Deducodes 3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 1.339 168
Beneficios pagos. Provisbes Matematicas 1.339 168
Acréscimos B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 1.507 168
Aumento do montante dos recursos. C) Fundos nio Previdenciais 895 576
Ativo Liquido - final do exercicio Fundos Administrativos 5 >76

Valor disponivel para pagamento dos beneficios
no final do exercicio.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

E Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Demonstragoes das mutagcoes do ativo liquido  Veloresexpressos em milhares de Reais
por plano de beneficios: PREVCOM MS Desericao Dezembro/2021  Dezembro/2020

. P A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 15 -
Apresenta as mudancas no Ativo Liquido | Adics - 260
.. . Adicoes

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano. o

Contribuicées 951 360
Ativo Liquido - inicio do exercicio 2. Dedugdes (615) (345)
Valor disponivel para pagamento dos beneficios Resgates (1) -
prometidos, no inicio de cada ano.

Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial (2) -
Adicoes Custeio Administrativo (603) (345)
Valores recebidos para pagamento dos beneficios. L. . . .

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 336 15
Dedugées Provisdes Matematicas 335 15
Beneficios pagos. B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 351 15
Acréscimos C) Fundos nio Previdenciais 682 314
Aumento do montante dos recursos. Fundos Administrativos 682 214

Ativo Liquido - final do exercicio
Valor disponivel para pagamento dos beneficios
no final do exercicio.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

E Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Demonstragoes das mutagoes do ativo liquido  Veloresexpressos em milhares de Reais
por plano de beneficios: PREVCOM MT Descricao Dezembro/2021  Dezembro/2020

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio - -

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

. 1. Adicdes 1.532 -

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano. o

Contribuicées 1.532 -
Ativo Liquido - inicio do exercicio 2. Dedugdes (743) '
Valor disponivel para pagamento dos beneficios Resgates (47) -
prometidos, no inicio de cada ano.

Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial (3) -
Adicoes Custeio Administrativo (693) -
Valores recebidos para pagamento dos beneficios. L . . .

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 789 -
Dedugées Provisdes Matematicas 789 -
Beneficios pagos. B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 789 -
Acréscimos C) Fundos nio Previdenciais 524 -
Aumento do montante dos recursos. Fundos Administrativos 524 -

Ativo Liquido - final do exercicio
Valor disponivel para pagamento dos beneficios
no final do exercicio.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

E Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Demonstracoes do ativo liquido

por plano de beneficios: PREVCOM RP

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativos
Valor que o plano dispde para pagar os
compromissos assumidos.

Obrigacoes

Pagamentos imediatos e futuros do plano.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Ativo Liquido
Montante para pagamento dos beneficios
do plano.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
1. Ativos 510.365 383.383
Recebiveis Previdencial 14.193 12.842
Investimentos 496.172 370.541
Fundos de Investimentos 496.172 370.541
2. Obrigacgoes 3.203 1.957
Operacional 3.203 1.957
3. Fundos nao Previdenciais 7.195 4.168
Fundos Administrativos 7.195 4168
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 499.968 377.256
Provisdes Matematicas 499.148 376.768
Fundos Previdenciais 820 489
Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Demonstracoes do ativo liquido

por plano de beneficios: PREVCOM RG

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativos
Valor que o plano dispde para pagar os
compromissos assumidos.

Obrigacoes

Pagamentos imediatos e futuros do plano.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Ativo Liquido
Montante para pagamento dos beneficios
do plano.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
1. Ativos 831.948 698.811
Recebiveis Previdencial 18973 18.212
Investimentos 812.975 680.599
Fundos de Investimentos 812.975 680.599
2. Obrigacgoes 2.938 3.412
Operacional 2.938 3412
3. Fundos nao Previdenciais 12.007 10.231
Fundos Administrativos 12.007 10.231
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 817.003 685.168
Provisdes Matematicas 804.389 675.839
Fundos Previdenciais 12614 9.329
Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Demonstracoes do ativo liquido

por plano de beneficios: PREVCOM RG-UNIS

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativos
Valor que o plano dispde para pagar os
compromissos assumidos.

Obrigacoes

Pagamentos imediatos e futuros do plano.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Ativo Liquido
Montante para pagamento dos beneficios
do plano.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
1. Ativos 862.211 734.360
Recebiveis Previdencial 14.776 12.705
Investimentos 847.435 721.655
Fundos de Investimentos 847.4355 721.655
2. Obrigacgoes 1.889 2.100
Operacional 1.889 2100
3. Fundos nao Previdenciais 9.898 7.722
Fundos Administrativos 9.898 7722
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 850.424 724.538
Provisdes Matematicas 842.250 718107
Fundos Previdenciais 8.174 6.43]
Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Demonstracoes do ativo liquido

por plano de beneficios: PREVCOM RO

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativos
Valor que o plano dispde para pagar os
compromissos assumidos.

Obrigacoes

Pagamentos imediatos e futuros do plano.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Ativo Liquido
Montante para pagamento dos beneficios
do plano.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
1. Ativos 4.23] 1.953
Recebiveis Previdencial 613 447
Investimentos 3618 1506
Fundos de Investimentos 3.6018 1.506
2. Obrigacgoes 437 129
Operacional 4357 129
3. Fundos nao Previdenciais 267 362
Fundos Administrativos 267 362
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 3.528 1.461
ProvisGes Matematicas 3.516 1.450
Fundos Previdenciais 12 11
Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracoes do ativo liquido

por plano de beneficios: PREVCOM MULTI

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativos
Valor que o plano dispde para pagar os
compromissos assumidos.

Obrigacoes

Pagamentos imediatos e futuros do plano.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Ativo Liquido
Montante para pagamento dos beneficios
do plano.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
1. Ativos 1.723 7.270
Recebiveis Previdencial 804 618
Investimentos 10.919 6.652
Fundos de Investimentos 10.919 ©.652
2. Obrigacgoes 39 60
Operacional 39 60
3. Fundos nao Previdenciais 163 82
Fundos Administrativos 163 82
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.521 7.129
ProvisGes Matematicas 11.490 7.129
Fundos Previdenciais 30 0]
Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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De monstra gées d O atiVO I |,q U id O Valores expressos em milhares de Reais
T~1 . AA : Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
por plano de beneficlos: SP Previdéncia
: P 1. Ativos 2.959 745
Apresenta as mudancas no Ativo Liquido S
.. Recebiveis Previdencial 1.439 576
(Montante para pagamento dos beneficios) do plano. |
Investimentos 1.520 169
Ativos Fundos de Investimentos 1520 169
Valor que o plano dispde para pagar os 2. Obrigacdes 557 1
compromissos assumidos.
Operacional 557 1
Obrigacgdes 3. Fundos ndo Previdenciais 895 576
Pagamentos imediatos e futuros do plano. LUndos Administrativos 895 E76
Fundos Nao Previdenciais 5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.508 168
valores para pagamento das Provisdes Matematicas 1.507 168

despesas administrativas.

Ativo Liquido
Montante para pagamento dos beneficios
do plano.

E Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracoes do ativo liquido

por plano de beneficios: PREVCOM MS

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativos
Valor que o plano dispde para pagar os
compromissos assumidos.

Obrigacoes

Pagamentos imediatos e futuros do plano.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Ativo Liquido
Montante para pagamento dos beneficios
do plano.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
1. Ativos 1127 330
Recebiveis Previdencial 816 318
Investimentos 310 11
Fundos de Investimentos 310 11
2. Obrigacgoes 93 0]
Operacional 93

Contingencial - -
3. Fundos nao Previdenciais 682 314
Fundos Administrativos 682 314
4. Resultados a Realizar - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 351 16
Provisbes Matematicas 351 16
Fundos Previdenciais O -

Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracoes do ativo liquido

por plano de beneficios: PREVCOM MT

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Ativos
Valor que o plano dispde para pagar os
compromissos assumidos.

Obrigacoes

Pagamentos imediatos e futuros do plano.

Fundos Nao Previdenciais
Valores para pagamento das
despesas administrativas.

Ativo Liquido
Montante para pagamento dos beneficios
do plano.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
1. Ativos 1.616 -
Recebiveis Previdencial 1.018 -
Investimentos 598 -
Fundos de Investimentos 598 -
2. Obrigacgoes 304 -
Operacional 304 -
3. Fundos nao Previdenciais 524 -
Fundos Administrativos 524 -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 789 -
Provisbes Matematicas 789 -
Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao do plano de gestao administrativa

consolidada

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido
(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Fundo Administrativo
do exercicio anterior
Valor do fundo administrativo no inicio do exercicio.

Custeio da Gestao Administrativa
Valores recebidos pela Fundag¢ao para pagamento das
despesas administrativas.

Despesas Administrativas
Valores gastos para administracao dos planos.

Constituicdo/reversao de

contingéncias administrativas

Reserva destinada a cobrir custos de acdes contra a
Fundacao nas areas administrativa, trabalhista e fiscal
gue serao objeto de decisao futura.

Sobra/insuficiéncia da
gestao administrativa
Diferenca entre as receitas e as despesas.

Constituicdo/reversdo do fundo
administrativo
Conforme pode ser verificado no item anterior, este

campo demonstra a diminui¢cao do fundo administrativo.

Fundo Administrativo do exercicio atual
Valor do fundo no final do exercicio.

B Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior: representa 23.455 19.269
o saldo do fundo administrativo do exercicio anterior
1. Custeio da Gestdo Administrativa 35.414 27.775
1.1. Receitas 35.414 27.775
Custeio Administrativo da Gest&o Previdencial 31.362 27.46]
Receitas Diretas 2746 0
Atualizacdo de Depodsitos Judiciais/Recursais 45 -
Dotacdo Inicial 438 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 823 314
2. Despesas Administrativas 25.614 22.187
2.1. Administracéo dos Planos Previdenciais 25.614 22.187
Pessoal e encargos 13.528 12.659
Treinamentos/Congressos e Seminarios 69 32
Viagens e estadias 3 26
Servicos de terceiros 7230 3.667
Despesas gerais 4.259 5547
Depreciacdes e amortizacdes 375 107
Outras Despesas 150 149
3. Constituicdo/Reversdao de Contingéncias Administrativas 1.625 1.402
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 8.175 4.186
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 8.175 4.186
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 31.630 23.455
Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao do plano de gestao administrativa
por plano de beneficios: PREVCOM RP

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Fundo Administrativo
do exercicio anterior
Valor do fundo administrativo no inicio do exercicio.

Custeio da Gestao Administrativa
Valores recebidos pela Fundag¢ao para pagamento das
despesas administrativas.

Despesas Administrativas
Valores gastos para administracao dos planos.

Constituicdo/reversao de

contingéncias administrativas

Reserva destinada a cobrir custos de acdes contra a
Fundacao nas areas administrativa, trabalhista e fiscal
gue serao objeto de decisao futura.

Sobra/insuficiéncia da
gestao administrativa
Diferenca entre as receitas e as despesas.

Constituicdo/reversao do fundo
administrativo
Conforme pode ser verificado no item anterior, este

campo demonstra a diminui¢cao do fundo administrativo.

Fundo Administrativo do exercicio atual
Valor do fundo no final do exercicio.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior: representa 4.169 3.193
o saldo do fundo administrativo do exercicio anterior.
1. Custeio da Gestdo Administrativa 10.360 7.162
1.1. Receitas 10.360 7.162
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 8.559 7107
Receitas Diretas 1.202 -
Atualizacdo de Depdsitos Judiciais/Recursais — Gestdo Administrativa 15
Resultado Positivo Liguido dos Investimentos 583 55
2. Despesas Administrativas 6.865 5.852
2.1. Administracéo dos Planos Previdenciais 6.865 5.852
Pessoal e Encargos 3.879 3.361
Treinamentos/Congressos e Seminarios 20 9
Viagens e Estadias 1 7
Servicos de Terceiros 1.689 945
Despesas Gerais 1145 1.458
Depreciagcdes e Amortizagdes 88 31
Tributos -
Outras Despesas 42 4]
3. Constituicdo/Reversdao de Contingéncias Administrativas 468 334
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 3.027 976
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 3.027 974
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 7195 4.169
Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao do plano de gestao administrativa
por plano de beneficios: PREVCOM RG

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido
(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Fundo Administrativo
do exercicio anterior
Valor do fundo administrativo no inicio do exercicio.

Custeio da Gestao Administrativa
Valores recebidos pela Fundag¢ao para pagamento das
despesas administrativas.

Despesas Administrativas
Valores gastos para administracao dos planos.

Constituicdo/reversao de

contingéncias administrativas

Reserva destinada a cobrir custos de acdes contra a
Fundacao nas areas administrativa, trabalhista e fiscal
gue serao objeto de decisao futura.

Sobra/insuficiéncia da
gestao administrativa
Diferenca entre as receitas e as despesas.

Constituicdo/reversao do fundo
administrativo
Conforme pode ser verificado no item anterior, este

campo demonstra a diminui¢cao do fundo administrativo.

Fundo Administrativo do exercicio atual
Valor do fundo no final do exercicio.

Mensagem da diretoria

Valores expressos em milhares de Reais

Destagues de 2021 Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior: representa o saldo do 10.230 9.162
fundo administrativo do exercicio anterior.
1. Custeio da Gestdo Administrativa 11.636 9.541
1.1. Receitas 11.636 9.54]
Custeio Administrativo da Gest&o Previdencial 10.539 9.400
Receitas Diretas 1.081 -
Atualizacdo de Depdsitos Judiciais/Recursais — Gestdo Administrativa 15 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - 141
2. Despesas Administrativas 8.884 7.920
2.1. Administracio dos Planos Previdenciais 8.884 7.920
Pessoal e Encargos 4.211 4471
Treinamentos/Congressos e Seminarios 25 12
Viagens e Estadias 1 12
Servicos de Terceiros 2768 1.290
Despesas Gerais 1.671 2.098
Depreciacdes e Amortizacdes 154 41
Outras Despesas 54 56
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 547 553
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos 429 -
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 1.776 1.068
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 1776 1.070
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 12.007 10.230
Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao do plano de gestao administrativa
por plano de beneficios: PREVCOM RG-UNIS

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido
(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Fundo Administrativo
do exercicio anterior
Valor do fundo administrativo no inicio do exercicio.

Custeio da Gestao Administrativa
Valores recebidos pela Fundagao para pagamento das
despesas administrativas.

Despesas Administrativas
Valores gastos para administracao dos planos.

Constituicdo/reversao de

contingéncias administrativas

Reserva destinada a cobrir custos de acdes contra a
Fundacao nas areas administrativa, trabalhista e fiscal
gue serao objeto de decisao futura.

Sobra/insuficiéncia da
gestao administrativa
Diferenca entre as receitas e as despesas.

Constituicdo/reversao do fundo
administrativo
Conforme pode ser verificado no item anterior, este

campo demonstra a diminui¢cao do fundo administrativo.

Fundo Administrativo do exercicio atual
Valor do fundo no final do exercicio.

Mensagem da diretoria

Valores expressos em milhares de Reais

Destagues de 2021 Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior: representa o saldo do 7.721 6.694
fundo administrativo do exercicio anterior.

1. Custeio da Gestdo Administrativa 10.152 8.163
1.1. Receitas 10.152 8.163
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 9.133 8.057
Receitas Diretas 439 -
Atualizacdo de Depdsitos Judiciais/Recursais — Gestdo Administrativa 14 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 566 106
2. Despesas Administrativas 7.526 6.757
2.1. Administracio dos Planos Previdenciais 7.526 6.757
Pessoal e Encargos 4.162 3.805
Treinamentos/Congressos e Seminarios 21 1
Viagens e Estadias 1 8
Servicos de Terceiros 1905 1.068
Despesas Gerais 1260 1782
Depreciagdes e Amortizagdes 132 35
Outras Despesas 47 48
3. Constituicdo/Reversio de Contingéncias Administrativas 448 379
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 2.178 1.027
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 2.178 1.029
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 2.899 7.721

Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao do plano de gestao administrativa
por plano de beneficios: PREVCOM RO

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Fundo Administrativo
do exercicio anterior
Valor do fundo administrativo no inicio do exercicio.

Custeio da Gestao Administrativa
Valores recebidos pela Fundacgao para pagamento das
despesas administrativas.

Despesas Administrativas
Valores gastos para administracao dos planos.

Constituicdo/reversao de

contingéncias administrativas

Reserva destinada a cobrir custos de acdes contra a
Fundacao nas areas administrativa, trabalhista e fiscal
gue serao objeto de decisao futura.

Sobra/insuficiéncia da
gestao administrativa
Diferenca entre as receitas e as despesas.

Constituicdo/reversdo do fundo
administrativo
Conforme pode ser verificado no item anterior, este

campo demonstra a diminui¢cao do fundo administrativo.

Fundo Administrativo do exercicio atual
Valor do fundo no final do exercicio.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior: representa o saldo do 363 147
fundo administrativo do exercicio anterior.

1. Custeio da Gestdo Administrativa 800 1105
1.1. Receitas 800 1105
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 767 1.099
Receitas Diretas 10 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 25 ©
2. Despesas Administrativas 860 837
2.1. Administracio dos Planos Previdenciais 860 837
Pessoal e Encargos 523 558
Servicos de Terceiros 243 171
Despesas Gerais 92 106
Outras Despesas 2 2
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 35 S1
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestido Administrativa (1-2-3-4-5) (95) 216
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (95) 216
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 267 363

Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao do plano de gestao administrativa
por plano de beneficios: PREVCOM MULTI

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Fundo Administrativo
do exercicio anterior
Valor do fundo administrativo no inicio do exercicio.

Custeio da Gestao Administrativa
Valores recebidos pela Fundagao para pagamento das
despesas administrativas.

Despesas Administrativas
Valores gastos para administracao dos planos.

Constituicdo/reversao de

contingéncias administrativas

Reserva destinada a cobrir custos de acdes contra a
Fundacao nas areas administrativa, trabalhista e fiscal
gue serao objeto de decisao futura.

Sobra/insuficiéncia da
gestao administrativa
Diferenca entre as receitas e as despesas.

Constituicdo/reversao do fundo
administrativo
Conforme pode ser verificado no item anterior, este

campo demonstra a diminui¢cao do fundo administrativo.

Fundo Administrativo do exercicio atual
Valor do fundo no final do exercicio.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricao Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior: representa o saldo do 81 73
fundo administrativo do exercicio anterior.
1. Custeio da Gestdo Administrativa 808 727
1.1. Receitas 808 727
Custeio Administrativo da Gest&o Previdencial 341 724
Receitas Diretas 14 -
Dotacao Inicial 438
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 16 3
2. Despesas Administrativas 690 685
2.1. Administracéo dos Planos Previdenciais 690 685
Pessoal e Encargos 435 447
Treinamentos/Congressos e Seminarios 1 -
Servicos de Terceiros 163 153
Despesas Gerais 87 83
Outras Despesas 4 2
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 38 35
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 81
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 81 8
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8)) 163 8l
Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao do plano de gestao administrativa
por plano de beneficios: SP Previdéncia

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Fundo Administrativo
do exercicio anterior
Valor do fundo administrativo no inicio do exercicio.

Custeio da Gestao Administrativa
Valores recebidos pela Fundagao para pagamento das
despesas administrativas.

Despesas Administrativas
Valores gastos para administracao dos planos.

Constituicdo/reversao de

contingéncias administrativas

Reserva destinada a cobrir custos de acdes contra a
Fundacao nas areas administrativa, trabalhista e fiscal
gue serao objeto de decisao futura.

Sobra/insuficiéncia da
gestao administrativa
Diferenca entre as receitas e as despesas.

Constituicdo/reversao do fundo
administrativo
Conforme pode ser verificado no item anterior, este

campo demonstra a diminui¢cao do fundo administrativo.

Fundo Administrativo do exercicio atual
Valor do fundo no final do exercicio.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricao Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior: representa o saldo do 576 -
fundo administrativo do exercicio anterior.

1. Custeio da Gestdo Administrativa 755 731
1.1. Receitas 755 731
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 727 729
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 28 2
2. Despesas Administrativas 404 121
2.1. Administracio dos Planos Previdenciais 404 121
Pessoal e Encargos 225 76
Treinamentos/Congressos e Seminarios 2 -
Servicos de Terceiros 174 27
Despesas Gerais 3 18
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 32 34
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 319 576
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 318 576
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 895 576

Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao do plano de gestao administrativa
por plano de beneficios: PREVCOM MS

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Fundo Administrativo
do exercicio anterior
Valor do fundo administrativo no inicio do exercicio.

Custeio da Gestao Administrativa
Valores recebidos pela Fundacgao para pagamento das
despesas administrativas.

Despesas Administrativas
Valores gastos para administracao dos planos.

Constituicdo/reversao de

contingéncias administrativas

Reserva destinada a cobrir custos de acdes contra a
Fundacao nas areas administrativa, trabalhista e fiscal
gue serao objeto de decisao futura.

Sobra/insuficiéncia da
gestao administrativa
Diferenca entre as receitas e as despesas.

Constituicdo/reversdo do fundo
administrativo
Conforme pode ser verificado no item anterior, este

campo demonstra a diminui¢cao do fundo administrativo.

Fundo Administrativo do exercicio atual
Valor do fundo no final do exercicio.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Fundo administrativo do exercicio anterior. 315 -
1. Custeio da Gestdo Administrativa 625 346
1.1. Receitas 625 346
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 604 345
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 2] 1
2. Despesas Administrativas 230 15
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais 230 15
Pessoal e Encargos 50 -
Treinamentos/Congressos e Seminarios 1 -
Servicos de Terceiros 179 13
Despesas Gerais - 2
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 26 16
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 369 315
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 369 313
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 682 315
Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao do plano de gestao administrativa
por plano de beneficios: PREVCOM MT

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Fundo Administrativo
do exercicio anterior
Valor do fundo administrativo no inicio do exercicio.

Custeio da Gestao Administrativa
Valores recebidos pela Fundagao para pagamento das
despesas administrativas.

Despesas Administrativas
Valores gastos para administracao dos planos.

Constituicdo/reversao de

contingéncias administrativas

Reserva destinada a cobrir custos de acdes contra a
Fundacao nas areas administrativa, trabalhista e fiscal
gue serao objeto de decisao futura.

Sobra/insuficiéncia da
gestao administrativa
Diferenca entre as receitas e as despesas.

Constituicdo/reversao do fundo
administrativo
Conforme pode ser verificado no item anterior, este

campo demonstra a diminui¢cao do fundo administrativo.

Fundo Administrativo do exercicio atual
Valor do fundo no final do exercicio.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Atendimento

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior: representa o saldo do -

fundo administrativo do exercicio anterior.

1. Custeio da Gestao Administrativa 706

1.1. Receitas 706

Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 692
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 14

2. Despesas Administrativas 153

2.1. Administracdo dos Planos Previdenciais 153

Pessoal e Encargos 43

Servicos de Terceiros 110
Despesas Gerais -

3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 30

6. Sobra/Insuficiéncia da Gestado Administrativa (1-2-3-4-5) 523

7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 523

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 523

Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Demonstracao das provisoes técnicas
por plano de beneficios: PREVCOM RP

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Provisoes Técnicas

E a soma das provisdes matematicas, do equilibrio técnico, dos
fundos, do exigivel operacional e do exigivel contigencial.

Provisdes Matematicas
Sao os valores comprometidos com os
pagamentos de beneficios.

Fundos
S30 0s recursos que garantem a seguranca do
pagamento dos beneficios prometidos.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 509.143 379.216
1. Provisbes Matematicas 499.147 376.768
1.1. Beneficios Concedidos 2.077 1.939
Contribuicao Definida 2.077 1.939
1.2. Beneficio a Conceder 497.070 374.829
Contribuicdo Definida 497.070 374.829
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 211.851 162.420
Saldo de contas - parcela participantes 285.219 212.409
3. Fundos 820 489
3.1. Fundos Previdenciais 820 489
4. Exigivel Operacional 9.176 1.958
4.1. Gestao Previdencial 9.176 1.958

Resultados Tabelas

Atendimento Panorama geral

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao das provisoes técnicas
por plano de beneficios: PREVCOM RG

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Provisoes Técnicas

E a soma das provisdes matematicas, do equilibrio técnico, dos
fundos, do exigivel operacional e do exigivel contigencial.

Provisdes Matematicas
Sao os valores comprometidos com os
pagamentos de beneficios.

Fundos
S30 0s recursos que garantem a seguranca do
pagamento dos beneficios prometidos.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Descricao Dezembro/2021 Dezembro/2020
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 825.115 688.580
1. Provisdes Matematicas 804.388 675.839
1.1. Beneficios Concedidos 21.515 15.540
Contribuicdo Definida 21.515 15.540
1.2. Beneficio a Conceder 782.873 660.300
Contribuicdo Definida 782.873 660.300
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 334.958 283.888
Saldo de contas - parcela participantes 447915 376.412
3. Fundos 12.614 9.329
3.1. Fundos Previdenciais 12.614 9.329
4. Exigivel Operacional 8.114 3.412
4.1. Gestao Previdencial 8.114 3.412

Resultados Tabelas

Atendimento Panorama geral

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao das provisoes técnicas

Valores expressos em milhares de Reais

por plano de beneficios: PREVCOM RG-UNIS Descrigio

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Provisoes Técnicas

E a soma das provisdes matematicas, do equilibrio técnico, dos
fundos, do exigivel operacional e do exigivel contigencial.

Provisdes Matematicas
Sao os valores comprometidos com os
pagamentos de beneficios.

Fundos
S30 0s recursos que garantem a seguranca do
pagamento dos beneficios prometidos.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Dezembro/2021 Dezembro/2020

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 852.314 726.638
1. Provisbes Matematicas 842.249 718.106
1.1. Beneficios Concedidos 14.034 13.580
Contribuicdo Definida 14.034 13.580
1.2. Beneficio a Conceder 828.215 704.526
Contribuicdo Definida 828.215 704.526
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 378915 323.954
Saldo de contas - parcela participantes 449.300 380.572

3. Fundos 8.174 6.431
3.1. Fundos Previdenciais 8.174 6.431
4. Exigivel Operacional 1.891 2100
4.1. Gestao Previdencial 1.891 2.100

Resultados Tabelas

Atendimento Panorama geral

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao das provisoes técnicas
por plano de beneficios: PREVCOM RO

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Provisoes Técnicas

E a soma das provisdes matematicas, do equilibrio técnico, dos
fundos, do exigivel operacional e do exigivel contigencial.

Provisoes Matematicas

Sao os valores comprometidos com os
pagamentos de beneficios.

Fundos
S30 0s recursos que garantem a seguranca do
pagamento dos beneficios prometidos.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Descricao Dezembro/2021 Dezembro/2020
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 3.963 1.591
1. Provisbes Matematicas 3.516 1.450
1.2. Beneficio a Conceder 3.516 1.450
Contribuicdo Definida 3.516 1.450
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 1497 604
Saldo de contas - parcela participantes 2.019 846
3. Fundos 12 n
3.1. Fundos Previdenciais 12 1
4. Exigivel Operacional 437 129
4.1. Gestao Previdencial 437 129

Resultados Tabelas

Atendimento Panorama geral

Craficos
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Demonstracao das provisoes técnicas

Valores expressos em milhares de Reais

por plano de beneficios: PREVCOM MULTI Descrigao

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Provisoes Técnicas

E a soma das provisdes matematicas, do equilibrio técnico, dos
fundos, do exigivel operacional e do exigivel contigencial.

Provisdes Matematicas
Sao os valores comprometidos com os
pagamentos de beneficios.

Fundos
S30 0s recursos que garantem a seguranca do
pagamento dos beneficios prometidos.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Dezembro/2021 Dezembro/2020

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 1.559 7189
1. Provisbes Matematicas 1.490 7.129
1.2. Beneficio a Conceder 1.490 7.129
Contribuicdo Definida 1.490 7129
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) >.076 3.306
Saldo de contas - parcela participantes 6.414 3.823

3. Fundos 30 -
3.1. Fundos Previdenciais 30 -
4. Exigivel Operacional 39 60
4.1. Gestao Previdencial 39 60

Resultados Tabelas

Atendimento Panorama geral

Craficos
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Demonstracao das provisoes técnicas
por plano de beneficios: SP Previdéncia

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Provisoes Técnicas

E a soma das provisdes matematicas, do equilibrio técnico, dos
fundos, do exigivel operacional e do exigivel contigencial.

Provisdes Matematicas
Sao os valores comprometidos com os
pagamentos de beneficios.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 2.065 168
1. Provisbes Matematicas 1.508 168
1.2. Beneficio a Conceder 1.508 168
Contribuicdo Definida 1.508 168
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 745 84
Saldo de contas - parcela participantes 763 84
4. Exigivel Operacional 557 1
4.1. Gestao Previdencial 557 1

Resultados Tabelas

Atendimento Panorama geral

Craficos
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PREVCOM - RELATORIO ANUAL 2021

Demonstracao das provisoes técnicas
por plano de beneficios: PREVCOM MS

Apresenta as mudancas no Ativo Liquido

(Montante para pagamento dos beneficios) do plano.

Provisoes Técnicas

E a soma das provisdes matematicas, do equilibrio técnico, dos
fundos, do exigivel operacional e do exigivel contigencial.

Provisdes Matematicas
Sao os valores comprometidos com os
pagamentos de beneficios.

Mensagem da diretoria

Destagues de 2021

Valores expressos em milhares de Reais

Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 444 16
1. Provisbes Matematicas 351 16
1.2. Beneficio a Conceder 351 16
Contribuicao Definida 351 16
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 169 8
Saldo de contas - parcela participantes 182 8
4. Exigivel Operacional 93 -
4.1. Gestao Previdencial 93 -

Resultados Tabelas

Atendimento Panorama geral

Craficos
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Demonstracao das provisoes técnicas Valores expressos em milhares de Reais
T~1 . Descricéo Dezembro/2021 Dezembro/2020
por plano de beneficios: PREVCOM MT
: .. Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 1.092 -
Apresenta as mudancas no Ativo Liquido o -
. 1. Provisbes Matematicas 788 -
(Montante para pagamento dos beneficios) do plano. N
1.2. Beneficio a Conceder 788 -
Provisoes Técnicas Contribuicdo Definida 788 -
E a soma das provisdes matematicas, do equilibrio técnico, dos Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 394 -
fundos, do exigivel operacional e do exigivel contigencial.
Saldo de contas - parcela participantes 394 -
Provisoes Matematicas 4. Exigivel Operacional 304 -
Sao os valores comprometidos com os . .
4.1. Gestao Previdencial 304 -

pagamentos de beneficios.

E Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Patrimonio Previdenciario

Valores expressos em milhares de Reais

Descricao RP RG RG - UNIS RO MULTI SP PREVID MS MT CONSOLIDADO
Patrimonio Previdenciario 507.162 829.009 860.321 3.795 11.683 2.403 1.033 1.312 2.216.718
1. Provisoes Matematicas 499,147 804.388 842.249 3.516 11.490 1.508 351 788 2.163.437
1.1. Beneficios Concedidos 2.077 21.515 14.034 37.626

Contribuicao Definida 2.077 21.515 14.034 37.626
1.2. Beneficio a Conceder 497.070 782.873 828.215 3.516 11.490 1.508 35] 788 2.125.811
Contribuicao Definida 497.070 782.873 828.215 3.516 11.490 1.508 351 788 2.125.811
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 211.851 334.958 378.915 1.497 5.076 745 169 394 933.605
Saldo de contas - parcela participantes 285.219 447915 449,300 2.019 0.414 763 182 394 1.192.208

2.1. Fundos Previdenciais 820 12.614 8.174 12 30 21.650
2.2. Fundos Administrativos 7.195 12.007 9.898 267 163 895 682 524 31.631

Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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Contribuicoes e Beneficios/Institutos

Valores expressos em milhares de Reais

Consolidado PREVCOM RP PREVCOM RG PREVCOM RG-UNIS PREVCOM RO PREVCOM MULTI SP PREVIDENCIA PREVCOM MS PREVCOM MT

Descricao 2021 2020 Var. 2021 2020 Var. 2021 2020 Var. 2021 2020 Var. 2021 2020 Var. 2021 2020 Var. 2021 2020 Var. 2021 2020 Var. 2021 2020 Var.
Contribui¢cdes Previdenciais 279.254 260.774 7% 99.338 85.951 16% 92.938 90.633 3% 75.390 75.655 0% 2.686 2.188 23% 4.359 5.090 -14% 2.063 897 130% 951 360 164% 1.532 - 100%
Contribuicdes do Patrocinador 129.180 121.919 6% 43790 36.390 20% 41984 42.388 -1% 36.498 37766 -3% 1.648 1555 6% 1990 2.655 -25% 1.385 813 70% 771 352 9% 2 - 100%
Contribui¢cdes do Participante 130.617 136.750 -4% 48.98]1 48.644 1% 41408 477.35]1 -13% 35.568 37600 -5% 1.036 632 64% 2.364 2.432 -3% 672 84 701% 168 8 2048% 420 - 100%
Contribuicdes do Assistido - - 0% - - 0% - - 0% - - 0% - - 0% - - 0% - - 0% - - 0% - - 0%
Contribuicdes Autopatrocinado 924 934 -1% 122 141 -13% 564 540 4% 234 252 -7% - - 0% 1 1 29% 3 - 100% - - 0% - - 0%
Portabilidade (Entrada) 1.751 706 148% 1548 458 238% 93 249 -63% 99 - 100% - - 0% - - 0% - - 0% 12 - 100% - - 0%
Fundo de Risco 193 464 -59% 12 319 -96% 138 106 31% 37 37 0% 2 1 99% 3 2 68% 3 0 1218% - - 0% - - 0%
Indenizacdo de Risco Terceirizado 16.590 4.885 8.750 2954 - -

Beneficios (70.944) (20.693) 243%  (20M7) (2599) 674% (32.034) (10.617) 202% (17.990) (7.422) 142% (442) (32) 1284% (300) (23) T86% (3) (0) T1100% ) - 100% (47) - 100%
(ARpe‘fgar“;jCe"ﬁgfl)programada (2310)  (9388) 3% (3)  100%  (5387)  (3729)  44%  (6923)  (5636)  23% . . 0% . . 0% . . 0% . . 0% . . 0%
Aposentadoria por Invalidez

(Renda Mensal) (368) (319) 15% (282) (235) 20% (22) (M) 2% (63) (73) 14% . - 0% - - 0% - - 0% - - 0% - - 0%
Pensao (Renda Mensal) (2.658) (1.303) 104% (160) (31 -48% (1.651) (541) 205% (847) (451) 88% - M -100% - - 0% - - 0% - - 0% - - 0%
A iaP

(p%izeg;aﬁoiﬁa 6?\?;:;“ ada (154) (46)  234% - . 0% (154) 12)  T63% - (34  -100% i . 0% - . 0% . . 0% . . 0% . . 0%
Pensio (Pgto de Forma Unica) (16.627) (2.718) 512% (4.885) (693) 605% (8.3106) (1.969) 322% (3.420) (57) 5950% (©) - 100% - - 0% - - 0% - - 0% - - 0%
Resgate (7982)  (4.400) 81% (1.074) (575) 87% (5176)  (2.924) 77% (1.591) (875) 82% (44) (20) 120% (39) (6) 517% - - 0% (M) - 100% (47) - 100%
Portabilidade (Saida) (2.2860) (1.792) 28% (644) (242) 166% (909) (1.299) -30% (732) (250) 192% - - 0% - - 0% - - 0% - - 0% - - 0%
Repasse de Prémio de Riscos o o o o o o o o 0
orcoriados (27.925) - 100%  (12.840) - 100% (10168) - 100% (4.291) - 100% (369) - 100% (254) - 100% (3) - 100% - - 0% - - 0%
Fundo de Risco (635) (728) 13% (232) (521) -55% (250) (132) 89% (123) (47) 162% (23) (1) 103% (7) (17) -60% (0)  -100% - - 0% - - 0%

E Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Des pesas Valores expressos em milhares de Reais
Valores gastos para a administracao dos planos Descrico Dezembro/2021

"A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior:

representa o saldo do fundo administrativo do exercicio anterior" 23.455
1. Custeio da Gestao Administrativa 35.414
1.1. Receitas 35.414
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 31.362
Receitas Diretas 2746
Atualizacdo de Depdsitos Judiciais/Recursais 43
Dotacao Inicial 438
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 823
2. Despesas Administrativas 25.614
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais 25.614
Pessoal e encargos 13.528
Treinamentos/Congressos e Seminarios 69
Viagens e estadias 3
Servicos de terceiros 7.230
Despesas gerais 4.259
Depreciagcdes e amortizacdes 375
Outras Despesas 150

3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 1.625
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 8.175
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 8.175
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 31.629

E Mensagem da diretoria Destagues de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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Despesas e Receitas acumuladas

Valores gastos para a administracao dos planos

Consolidado

PREVCOM RP

PREVCOM RG

PREVCOM RG-UNIS

PREVCOM RO

Descricao

2021 2020 Var.

2021 2020 Var.

2021 2020 Var.

2021 2020 Var.

2021 2020 Var.

1. Custeio da Gestao
Administrativa

2. Despesas

35842 27774 29%

10.360 7162 45%

11.636 9.54] 22%

10.152 8.163 24%

800 1105  (28%)

) . 27236 23590 15% 7.333 6186 19% 9.43] 8.473 1% 7.974 7136 12% 895 888 1%
Administrativas
PREVCOM MULTI SP PREVIDENCIA PREVCOM MS PREVCOM MT
Descricao 2021 2020 Var. 2021 2020 Var. 2021 2020 Var. 2021 2020 Var.
1. Custeio da Gestao 808 727 M% 755 73] 3% 625 346 81% 706 100%
Administrativa
2. Despesas
) . 728 720 1% 436 155  181% 256 31 729% 183 100%
Administrativas
Mensagem da diretoria Destagques de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas

Craficos
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109
Evolucao das adesoes em 2021
Mar/21 Abr/21 Set/2] Out/2T
PREVCOM RP 15.813 15.803 15.835 15.910 15.923 15.972 16.003 16.016 16.031 16.064 16119 16.204 16.416
PREVCOM RG 12.019 11.868 1.781 1.731 11.426 11.639 11562 1515 11.429 11.369 11.298 11.268 1.311
PREVCOM RG-UNIS 7501 7427 7412 7.391 7.380 7376 7.367 7.358 7.338 7.328 7312 7327 7.290
PREVCOM RO 345 302 400 398 400 396 398 406 403 400 402 407 412
PREVCOM MULTI 1231 1.207 1208 1173 1202 1188 1228 1.209 1203 1199 1197 1190 1197
PREVCOM MS 27 17 16 21 22 21 24 23 39 53 63 76 75
SP Previdéncia 9 7 7 7 8 10 12 10 1 29 35 44, 47
PREVCOM MT - - - - 18 18 14 13 12 12 12 12 108
Total 36.945 36.631 36.659 36.631 36.379 36.620 36.608 36.550 36.466 36.454 36.438 36.528 36.856
E Mensagem da diretoria Destagues de 2021 Atendimento Panorama geral Resultados Tabelas Craficos
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1. Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis 12. Parecer Atuarial: PREVCOM MULTI - Mairipora 27. Politica de Investimento Plano PREVCOM RG-UNIS
2. Parecer dos Auditores Independentes 13. Parecer Atuarial: PREVCOM MULTI - Osasco 28. Politica de Investimento Plano PREVCOM RG
Opinidao sobre as demonstracdes contabeis de 2021

com base em auditoria conduzida de acordo com as 14. Parecer Atuarial: PREVCOM MULTI - Ribeirao Preto 29. Politica de Investimento Plano PREVCOM MULTI

normas brasileiras e internacionais de auditoria

15. Parecer Atuarial: PREVCOM MULTI - Santa Fé do Sul
3. Parecer do Conselho Fiscal
Reproducao do parecer do Conselho Fiscal acerca das 16. Parecer Atuarial: PREVCOM MULTI - Santos
Demonstracdes Contabeis do exercicio social de 2021

17. Parecer Atuarial: SP Previdéncia
4. Manifestacao do Conselho Deliberativo

Reproducdo da ata do Conselho Deliberativo constando 18. Parecer Atuarial: PREVCOM MS

manifestacao positiva referente as Demonstracoes Contabeis

do exercicio de 2021 19. Parecer Atuarial: PREVCOM MT

5. Parecer Atuarial: PREVCOM RP 20. Parecer Atuarial: PREVCOM MULTI VALENTIM GENTIL
6. Parecer Atuarial: PREVCOM RG 21. Politica de investimentos: PREVCOM PCA

7. Parecer Atuarial: PREVCOM RG-UNIS 22. Politica de investimentos: PREVCOM MT

8. Parecer Atuarial: PREVCOM RO 23, Politica de Investimentos SP Previdéncia

9. Parecer Atuarial: PREVCOM MULTI - Birigui 24. Politica de Investimentos: PREVCOM MS

10. Parecer Atuarial: PREVCOM MULTI - Guarulhos 25. Politica de Investimento: Plano PREVCOM RP

M. Parecer Atuarial: PREVCOM MULTI - Louveira 26. Politica de Investimento Plano PREVCOM RO

Mensagem da diretoria Destaques de 2021 Atendimento Panorama geral Tabelas Graficos
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https://www.prevcom.com.br/Arquivo/parecer_atuarial_2021___prevcom_multi_valentim_gentil.pdf/109257
https://www.prevcom.com.br/Arquivo/pi_2021_2025_plano_rg_unis_revisada_comunicacao_investimentos.pdf/92224
https://www.prevcom.com.br/Arquivo/pi_2021_2025_plano_rg_revisada_comunicacao_investimentos.pdf/92225
https://www.prevcom.com.br/Arquivo/pi_2021_2025_plano_multi.revisada_comunicacao_investimentos.pdf/92228
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