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ATA DA 102° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Seguem as principais deliberacdes e temas da reunido realizada no dia 8 de
julho de 2014, na sede da SP-PREVCOM:

- Inicialmente, o diretor presidente, Carlos Henrique Flory, comentou sobre o
Despacho CPS/Pres. n° 32/2014, em que a Comissdo de Politica Salarial, em
face da manifestacdo exarada pelo Conselho de Defesa dos Capitais do
Estado — CODEC, deliberou autorizar a SP-PREVCOM a conceder a seus
empregados, por decisdo de natureza administrativa, a partir de 1° de janeiro
de 2014, reajuste salarial de 3,88% (trés virgula oitenta e oito por cento);

- Em seguida, a diretora administrativa, Karina Damidao Hirano, informou que
esta analisando a melhor forma de pagar o retroativo;

- O diretor presidente comentou sobre a reunido do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal que sera realizada na préxima quinta-feira, onde foram
convidados os auditores da PREVIC, os representantes da Mongeral Aegon, do
banco BTG Pactual e das Consultorias Juridica e Atuarial;

- O diretor presidente ressaltou ainda, a importancia dos Conselhos
conhecerem as contratacdes da Fundacao, ja que estes conselheiros tomaram
posse em abril deste ano;

- Por fim, a diretora de seguridade, Karina Margon Spechoto Leite, apresentou
o relatério atualizado de participantes, bem como, o relatério dos institutos
(Portabilidades, Resgates, Beneficio Proporcional Diferido e Autopatrocinio).
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